STATUT

PUBLICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWLEJ

im. por. Piotra Olka ps. ,,Golgb”

w Kobylanach

27.11.2017 .
Z poZniejszymi zmianami



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab”

w Kobylanach

Rozdzial 1
Nazwa i typ Szkoly

§1.
1. Szkota Podstawowa im. por. Piotra Olka ps. ,,Gotab” w Kobylanach zwana dalej ,,Szkotg”
jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa z oddzialami przedszkolnymi, w ktorej
w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty. Ukonczenie Szkoty umozliwia
dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych:
1) czteroletnim liceum ogodlnoksztatcacym;
2) pigcioletnim technikum;
3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia;
4) trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajgcej do pracy.
2. Szkota ma siedzib¢ w Kobylanach przy ul. Jana Pawta 11 61.
3. Organem prowadzacym Szkol¢ jest Gmina Zabierzéw. Rada Gminy i1 Urzad Gminy
Zabierzow majg siedzibe w Zabierzowie, Rynek 1.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.
5. Szkota ma ustalony obwod Uchwatg Nr XXVIII/297/17 Rady Gminy Zabierzéw z dnia
31 marca 2017r.

§2.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. por. Piotra
Olka ps. ,,Golab” w Kobylanach;

2) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne funkcjonujace w Szkole
Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golgb” w Kobylanach;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab” w Kobylanach;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
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5) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka
ps. ,,Gotab” w Kobylanach;

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zabierzow;

7) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny— nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;

8) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

9) Prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw Prawa o$wiatowego oraz innych
ustaw, a takze zadania wynikajace z przepiséw wykonawczych do tych ustaw i odnoszacych
si¢ do ksztalcenia, wychowania, opieki 1 profilaktyki.

2. Dzialalnos$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programdOw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny.

3. Szkolny zestaw programow nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworza
spojna calo$¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowe;j.

4. Program wychowawczo--profilaktyczny Szkoty obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz
2) tresdci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spoteczno$ci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli
I rodzicow.
5. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, zgodnie z §10 ust. 5 pkt 1, uchwala Rada

Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§4.
1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:
1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-I11 — edukacja wczesnoszkolna;
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2) 1I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.
2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole Podstawowe;j jest dbatos$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3. Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:
1) wprowadzanie ucznidow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarno$ci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
I budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej;
3) formowanie u uczniow poczucia godnosci witasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos$c¢;
5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejg¢tnosci;
7) rozbudzanie cickawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnoscei,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejgtnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.
5. Celami edukacji w klasach 1V-VIII sa:
1) wyposazenie ucznidéw na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;
2) rozbudzenie u ucznidow zamilowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnosci
czytelniczej uczniow;
3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
4
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4)

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb

1 mozliwosci.

6. Cele ksztalcenia dla poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII sg okreslone

W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§5.

1. Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie

do wykonywania obowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wezesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka przez organizowanie sytuacji

edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie do$wiadczen oraz

poznawanie polisensoryczne, stymulujgcych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania

ciaglosci procesoOw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym

rozwijajacych si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sig¢
umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych wzorow
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia przez nie
kompetencji samodzielnego uczenia sig;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych

do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania

oraz uwzgledniajacego potrzeby 1 mozliwosci ucznidw rozwijajacych si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujgca godno$¢ ucznidéw, ich naturalne

indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualno$¢, oryginalnos$¢, wzmacniajgca

poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci wilasnej i

wspoéltdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do warto§ciowych, w konteks$cie rozwoju ucznia, zrédet informacji

i nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:
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8)

a)

b)

f)

9)

h)

dostosowanych do intelektualnych potrzeb 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wiasnych 1 innych o0sob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego 1 spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),
umozliwiajacych nabywanie do$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i potrzeb rozwojowych
na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego
dziecka,

wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne i grupy, sprawnosé
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ 1 poczucie obowiagzku,
wspierajacych rozumienie do$wiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego przej$cia
Z dziecinstwa w wiek dorastania,

umozliwiajacych poznanie warto$ci i norm spolecznych, ktorych zrédlem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spoleczno$¢ lokalna i1 regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w  zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

wspierajgcych dostrzeganie S$rodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracie,
mozliwo$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan sktadnikéw Srodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktorych zrodtem jest zdrowy ekosystem,
oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie
jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, réoznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci

percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a)

ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiagania celow

edukacyjnych i wychowawczych,
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9)

b) umozliwiajgcej aktywnos¢ ruchowg i poznawczg dzieci, nabywanie umiej¢tnosci
spotecznych, wlasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

€) stymulujgcej systematyczny rozwoj wrazliwo$ci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracj¢ uczniow, ich dziatalnos¢ artystyczna, spoteczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

wspoéldziatanie z rodzicami, ré6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,

uznanymi przez rodzicoOw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw

umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych

o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk

istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace

do osiagnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

rozwijanie 1 ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie
0 wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajagce komunikowanie
si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;

ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
ksztatcenie umiejetno$ci w sprawnym wykorzystywaniu narz¢dzi matematyki w zyciu
codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia 1 wychowania oraz ksztaltowanie
kompetencji czytelniczych;

zapewnienie warunkow do ksztalcenia wiedzy 1 umiejetnosci wynikajacych
Z poszczegolnych przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢
z informatyki, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z réznych przedmiotow;

ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenie do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wiasnego i innych osob;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska

szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
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10.

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,
na wartosci, ktére wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyzji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania
postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi §wigtami narodowymi i symbolami
panstwowymi.

Cele i zadania Szkoly uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

0 ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo o§wiatowe.

Szkolny zestaw programdéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworza

spdjnag calo$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich

przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno calej Szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
I przygotowaniem pedagogicznym;

3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umyslowe;j
I zachowaniem rownowagi migdzy naukg a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) systematyczng wspotprace z rodzicami,

Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 4 sg realizowane poprzez:

1) poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaj¢¢ z uczniami;

2) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych
I Internetu podczas ksztalcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych;

Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nast¢pujace zasady bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajec
organizowanych przez Szkot¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia,

3) przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) urzadzenia i sprzet, z ktorego korzystajg uczniowie jest systematycznie kontrolowany;

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi Szkota zapewnia:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
8
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11.

12.

2) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 Prawa o$wiatowego;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w szczegdlnoSci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

Przy realizacji zadan Szkota prowadzi dokumentacj¢ W dzienniku elektronicznym lub

dziennikach papierowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota promuje i chroni zdrowie uczniéw poprzez:

1) wdrozenie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wiasnego i innych
0sob;

2) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig¢, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

3) realizowanie zaj¢¢ sportowych, zaj¢é rekreacyjno-sportowych, aktywnej turystyki;

4) przygotowanie ucznidéw do wlasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji

W sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia;

§6.
Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku i uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
I czynnikoéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzanie warunkoéw jego aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i nicodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w Szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

W szczegdlnosci pedagog, psycholog i doradca zawodowy.
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7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

klas terapeutycznych;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla uczniow klas VII 1 VIII;
porad i konsultaciji;

warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega

na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

organizowanie wspomagania Szkoly w zakresie realizacji zadan polegajacych
na zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakoS$ci
udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktorych
poszczegolne formy beda realizowane;

informowanie niezwlocznie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze godzin, w ktorych

poszczego6lne formy pomocy bedg realizowane.

10. Nauczyciel i wychowawca udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie

11.

biezacej pracy z uczniem.

Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczeh utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;
podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
wspoOtpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym
W szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier 1 ograniczen
10
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12.

13.

14.

6)

7)

w §rodowisku utrudniajacym funkcjonowanie ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty oraz efektow podejmowanych w celu poprawy ich funkcjonowania oraz
planowania dalszych zmian;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majacej na

celu rozpoznanie:

a) u ucznia trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-I11 deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

b) szczegbélnych uzdolnien;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgedu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-

pedagogiczng niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy

Z uczniem i informuje o tym wychowawce.

Do zadan wychowawcy, o ktorym mowa w §33, w zakresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

koordynowanie pracg zespolu opracowujacego indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

informowanie nauczycieli i wychowawcdw o potrzebie objecia dziecka i ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie 1 koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistow oraz biezacej pracy uczniem, z zastrzezeniem ust. 13;

planowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy
Zrodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub organizacjami
pozarzagdowymi lub instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do:

1)

uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.

15. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

11
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1) dzieci i uczniow objetych ksztatceniem specjalnym;
2) dzieci objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym oraz uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.
16. Warunki objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia oraz jej organizacj¢
okreslajg przepisy, o ktorych mowa w ust. 17.
17. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach okreslaja przepisy ministra wtasciwego do spraw

oswiaty 1 wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o§wiatowe.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§7.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8.

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy Prawa
oswiatowego.
3. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem ust. 7;
3) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiagcych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade¢ Pedagogiczng i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;
7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
12
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8) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkdéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole.

6. W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebgdaca nauczycielem sprawowanie nadzoru

pedagogicznego realizuje Wicedyrektor.
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7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
8. Szczegdlowy przydziatl zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala Wojt

Gminy Zabierzow.

§9.

1. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng”, ktora jest organem
kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
W Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
Szkoty.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Matopolskiego Kuratora O$wiaty, w celu doskonalenia
pracy Szkoty;

6) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

7) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznidéw ucznia objetego
obowigzkiem nauki;

8) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
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2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyréznien, w tym nagrod
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub kuratora os$wiaty, dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

4) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespét
nauczycieli programu wychowania przedszkolnego i programéw nauczania;

5) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materialow
¢wiczeniowych w danym roku szkolnym;

6) powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

7) powierzenie lub odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

8) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

9) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

10) program profilaktyczno — wychowawczy Szkoty;

11) zezwolenie na indywidualny program lub indywidualny tok nauki;

12) akt zatozycielski w sprawie utworzenia zespotu, o ktorym mowa w Art. 91 Ustawy
Prawo Oswiatowe;

13) propozycje wprowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

14) organizacj¢ dodatkowych zaj¢é, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow;

15) wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju
oraz jego wzor.

7. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ o pracy Dyrektora Szkoty na wniosek organu
prowadzacego Szkote.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

9. Rada Pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora;

2) wnioskuje o ustalenie ramowego rozktadu dnia w Przedszkolu.

10. Zestaw wszystkich kompetencji i uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.
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11.

12.
13.

14.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.
Uchwaty podejmowane sa zwykla wickszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa. Sposdb
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okres§la Prawo o§wiatowe.

Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i1 sposob protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okresla ,,Regulamin dziatalnosci Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab”. Regulamin ten nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§10.

. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, zwana dalej ,,Rada Rodzicéw”, ktora reprezentuje ogot

rodzicow ucznidow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoly, organu

prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo—
profilaktycznego Szkoty ;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania Szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz
materiatdéw ¢wiczeniowych w danym roku szkolnym,;

6) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela

mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
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7) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.

6. Rada Rodzicow deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

8. Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicoéw Szkoty Podstawowej im.
por. Piotra Olka ps. ,,Golab”. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

9. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§11.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworzg
wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Gotab” uchwalany przez ogot
ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem;

2) opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju szkolnego;

4) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Szkoty;

5) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu okreslajg przepisy §20

Statutu.

§12.

Szczegotowe warunki wspoldziatania organow Szkoty.

1.

2.

Wszystkim organom Szkoly zapewnia si¢:

1) mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych
ustawg o systemie o§wiaty, ustawg Prawo o$wiatowe i statutem Szkoty;

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

3) biezagcg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach Iub
decyzjach dotyczacych dziatalno$ci Szkoty.

Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdéw Szkoty:

1) wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji;

2) rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoich
reprezentantOw-reprezentacie: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski,

3) Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas

protokotowanych posiedzen tych organoéw;
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4) wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéow, a w szczegllnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

5) wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia;

6) kazdy organ Szkoly moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemoéow
Szkoty, proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego;

7) organy Szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany informacji i pogladéw.

§13.

Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami.

1.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane sa w drodze
dyskusji i negocjaciji.
W razie braku porozumienia pomigdzy stronami sporu Dyrektor Szkoty powotuje Komisje
Odwotawcza, z wyjatkiem sporéw, w ktdrych sam jest strong. W skitad Komisji wchodzi:
1) Dyrektor Szkoty,
2) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
3) dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow,
4) dwoch przedstawicieli Rady Ucznidw,
wybranych w glosowaniu jawnym sposrdéd czionkoéw poszczegdlnych organdw Szkoty.
Komisja Odwotawcza rozpatruje sprawe w terminie 14 dni.
W wypadku nieuzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego, Dyrektor Szkoty zobowigzany
jest poinformowac o zaistnialej sytuacji organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
W  sytuacji nierozwigzania sporu jest on rozstrzygany przy udziale negocjatora
zewnetrznego.
Negocjatora zewnetrznego, w zaleznos$ci od rodzaju sporu, deleguje Wéjt Gminy Zabierzow
lub Matopolski Kurator Oswiaty. Rozstrzygniecia negocjatora sg uznawane przez strony za
ostateczne.
Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.
Organy Szkoly maja obowigzek wspoldziatania miedzy sobg w imi¢ dobra placowki.
Organem koordynujacym tg wspotprace jest Dyrektor Szkoty.
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8. Organy Szkoly wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach;
2) informowanie o podjetych dziataniach Dyrektora Szkoty.
9. Formy wspotpracy organdw:
1) wspotudziat w tworzeniu plandéw pracy Szkoty;
2) udzial w imprezach szkolnych lub przedszkolnych oraz wspotludzial przy ich
organizacji;

3) wymiana informacji pomiedzy nimi.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§14.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych

oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§15.

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly. Zawarto§¢ arkusza organizacji Szkoly okreslaja szczegdlowo
odrebne przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor i przedklada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zakltadowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepisow,
0 ktorych mowa w ust. 1.

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnigciu opinii

Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

§16.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
w Szkole.

2. Liczbauczniow w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.
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3.

10.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego
w obwodzie Szkoty, Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, o ktérej mowa w §9
ust. 2, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong
W ust. 2.

Na wniosek rady oddziatowej, o ktérej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu prowadzacego
Szkote, Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczb¢ okreslong w ust. 2. Liczba uczniow w oddziale moze by¢
zwiekszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III Szkoly zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 4,
W Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 Prawa
o$wiatowego.

Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowaé
ze zwickszong liczbg ucznidw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Zasady tworzenia oddziatow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

Zasady podziatu uczniow na grupy podczas niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
regulujg odrgbne przepisy.

Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych regulujg przepisy
w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i1 ponadpodstawowych oraz placowkach.

Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddziatlowych oraz

miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§17.
Organizacj¢ obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaj¢¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkotly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.
Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie $niadania

i obiadu, ktéra trwa 15 minut.
§18.

Podstawowa forma pracy Szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.
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2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. W Kklasach I-III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spoteczna, edukacja
przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja
muzyczna i edukacja jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy
te zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastyczne;j,
edukacji informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji
jezykowej — jezyka obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zajeé
okresla ramowy plan nauczania.

4. Zajecia w Szkole i1 przedszkolu, zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego

niz okreslone w pkt 1-3.
5. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ustgpie 4. na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ za
posrednictwem wybranej platformy edukacyjnej. Szczegotowe zasady organizacji
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ okresla

,»Regulamin ksztatcenia na odleglo$¢” znajdujacy si¢ w dokumentacji Szkoty”.

§19.
1. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.
2. Stanowisko Wicedyrektora powierzane jest na okres petnienia stanowiska przez Dyrektora.
3. Do zakresu zadan Wicedyrektora nalezy:
1) wspoldziatanie z Dyrektorem szkoty w przygotowaniu arkusza organizacyjnego Szkoty,
szkolnego zestawu programow nauczania, przydziatu czynnosci nauczycielom, planu

szkolen Rady Pedagogiczne;,
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4.

2) opracowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych, harmonogramu dyzurdéw
nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych, wyjs¢ mtodziezy poza teren Szkoty;

3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli oraz prowadzenie Kksiggi
zastepstw;

4) kontrolowanie prowadzenia przez nauczycieli, wychowawcow dokumentacji przebiegu
nauczania (tj.: dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dzienniki zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych) zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) kontrolowanie dokumentacji wycieczek;

6) monitorowanie cigglosci realizacji planow nauczania i wychowania;

7) organizowanie, nadzorowanie i analizowanie wynikow egzaminéw zewnetrznych;

8) kierowanie rekrutacjg do klas pierwszych i oddziatow przedszkolnych;

9) wspotpraca z powotanymi zespotami oraz organizacjami mtodziezowymi
1 uczniowskimi dziatajacymi w Szkole;

10) obserwowanie zaje¢ lekcyjnych i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
wydawanie zalecen pokontrolnych i egzekwowanie ich wykonania;

11) kontrolowanie dyzuréw nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych;

12) wnioskowanie o nagrody, wyr6znienia i kary dla nauczyciel i innych pracownikow
Szkoty;

13) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien statutu;

14) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci z podstawg programowa 1 wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

15) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie internetowej Szkoty oraz
kontrolowanie ich zawartosci;

16) wspotpraca z Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim;

17) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policjg i stuzbami porzgdkowymi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w Szkole i na jej terenie;
18) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci

regulaminu pracy, przepisow w zakresie bhp 1 p/poz

19) zastepowanie Dyrektora szkoly podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien;

20) wykonywanie innych zadan zwigzanych z dzialalno$cia Szkoty zleconych przez
Dyrektora.

Wicedyrektor odpowiada za:

1) pelng i terminowa realizacj¢ powierzonych zadan;
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2) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
w celu zapewnienia cigglosci nauczania i zapobiegania nieszczg¢sliwym wypadkom;

3) zachowanie przez nauczycieli, uczniow i rodzicoéw oraz innych pracownikow Szkoty
fadu i porzadku wewnatrz budynku oraz wokoét niego;

4) prawidlowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie
wlasciwej dokumentac;ji;

5) prawidlowe prowadzenie dokumentacji rozliczen godzin ponadwymiarowych
1 zastepstw nauczycieli;

6) terminowe i zgodne z odpowiednimi przepisami utozenie planu lekcji;

7) rzetelne pelienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw oraz przed i po lekcjach;

8) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki (punktualno$é¢

w rozpoczynaniu lekciji).

§20.
1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
2. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
3. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych.
4. Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
5. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupow, przygotowywaniu
spotkan 1 wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnos$ci charytatywneyj;
4) pomagac w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego.
6. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia
pomocy;

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.

§21.
1. Uczniowie mogg korzysta¢ z pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel

W budzecie Panstwa lub w budzecie Gminy Zabierzow.
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10.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) zasilek szkolny.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajgciach edukacyjnych,
W tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w Szkole w ramach
planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza Szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym, w szczegdlnoSci zakupu
podrecznikow.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium

za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna 0 charakterze socjalnym

I motywacyjnym.

Zasady i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym lub motywacyjnym

dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Zabierzow okresla uchwata Rada Gminy oraz

ustawa o systemie o§wiaty.

Zasady przyznawania $wiadczen pomocy materialnej, o ktorych mowa w ust. 4, okreslaja

przepisy Rozdziatu 8a ,,Pomoc materialna dla ucznidéw” ustawy o systemie o$§wiaty oraz

przepisy wykonawcze.

Uczniowie moga korzysta¢ takze z programow rzadowych albo innych programow,

0 ktorych mowa w art. 90u ustawy o systemie oSwiaty.

W Gminie Zabierzow funkcjonujg lokalne programy:

1) wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

2) wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.

§22.
Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji
programow nauczania 1 wychowania, edukacji kulturalnej i1 informacyjnej dzieci
I mlodziezy, potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych
Szkoty, oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wirod rodzicoOw.
Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki, pracowni¢

multimedialng oraz czytelnie.
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3.

Biblioteka gromadzi 1 udostgpnia podrgczniki, materialty edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki i czasopisma, a zasady ich wypozyczania okres$la

odrebny regulamin.

Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalnos¢ zarobkowa (loterie, kiermasze, itp.) w celu

pozyskiwania funduszy na wewnetrzng dziatalno$¢ wtasng (nagrody, zakup ksiagzek, zakup

elementow dekoracyjnych).

Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktére pozwalajg uczniom na korzystanie

z zasobow biblioteki przed jak i po lekcjach. Czas pracy biblioteki ustalany jest corocznie.

W zakresie wspOtpracy z uczniami biblioteka:

1) prowadzi poradnictwo czytelnicze;

2) oferuje uczniom pomoc w rozwijaniu zainteresowan oraz w przygotowaniu si¢
do konkursow;

3) wspiera ucznidw majacych problemy w nauce poprzez pomoc w wyszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych.

W zakresie wspOtpracy z nauczycielami i wychowawcami:

1) biblioteka udziela informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw;

2) biblioteka wspoélpracuje z nauczycielami przy organizacji imprez szkolnych
i konkursow;

3) nauczyciele podczas realizacji programéw nauczania informujg uczniow o roli
czytelnictwa w edukacji;

4) nauczyciele pomagaja w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

5) nauczyciele zglaszaja propozycje w zakresie gromadzenia zbioréw oraz informujg
uczniéw o nowosciach wydawniczych.

Do zadan w zakresie wspolpracy z rodzicami oraz innymi bibliotekami nalezy:

1) udostgpnianie zbioréw rodzicom;

2) informowanie ich o aktywnosci czytelniczej dzieci;

3) wspotdziatanie z nimi w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;

4) informowanie rodzicoéw i dzieci o godzinach otwarcia bibliotek w najblizszej okolicy;

5) wymiana informacji z innymi bibliotekami w zakresie aktualizacji ksiggozbioru
i realizacji projektow.

Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢

technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy:

1) opracowanie katalogu elektronicznego;

2) Kkorzystanie ze stron internetowych;

3) udostepnianie stanowiska komputerowego w bibliotece;
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10.

11.

12.

13.

4) pomoc w wyszukiwaniu informacji;

5) tworzenie nowych katalogow, teczek tematycznych, list polecanych stron
internetowych.

Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan

ucznidw oraz wyrabiania i poglgbiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:

1) organizowanie wystaw ksiazek;

2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;

3) prowadzenie konkurséw czytelniczych;

4) organizowanie uroczystosci, kiermaszy i spotkan z autorami.

Do zadan biblioteki w zakresie organizowania roéznorodnych dziatan rozwijajacych

wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniow nalezy:

1) informowanie o zewngtrznych wydarzeniach kulturalnych (Targi Ksigzki, imprezy
czytelnicze w innych bibliotekach);

2) popularyzowanie wiedzy o regionie;

3) prowadzenie kot  zainteresowan, organizowanie  konkursow  czytelniczych,
recytatorskich i plastycznych.

W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiegozbioru biblioteki zgodnie z przepisami

rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie

sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) wypozyczanie i udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w Szkole;

4) organizowanie dziatalno$ci czytelniczej i informacyjnej;

5) wspieranie ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow w zakresie samoksztalcenia
z wykorzystaniem roznych zrodet informacji;

6) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;

7) organizowanie zaje¢ bibliotecznych;

8) gromadzenie zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, ewidencjonowanie,
opracowanie zbiorow oraz ich selekcjonowanie;

9) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji;

10) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie innych zrodetl informacji;

11) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury;

12) udzielanie porad bibliograficznych;
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13) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i innych o$rodkéw informaciji.

§23.

1. W Szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,swietlicg”. Wszyscy uczniowie maja
prawo do korzystania z zaje¢ na $wietlicy. Zasady funkcjonowania $wietlicy okresla
regulamin.

2. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostaja dtuzej w Szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, organizacje dowozenia lub dojazdu uczniéw do Szkoty i inne
okolicznosci, ktoére wymagajg zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.

3. Do swietlicy szkolnej przyjmuje si¢ ucznidow na podstawie karty zgloszenia dziecka
do $wietlicy.

4. Swietlica jest czynna w dniach, w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczno—wychowawcze
oraz zajecia opiekuncze.

5. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor ustala czas pracy swietlicy, ktory dostosowany jest
do tygodniowego planu zajec.

6. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekraczac 25.

7. Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;

3) udzielanie, uczniom stabszym pomocy w nauce;

4) zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej;

5) wyrabiania nawykow samodzielnej pracy umyslowej i samodzielnego zdobywania
wiedzy 1 umiejgtnosci;

6) rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien dzieci poprzez organizowanie
roznorodnych zajec;

7) wyrabianie umiejetnosci nawigzywania prawidlowych kontaktow z rowiesnikami
W czasie wolnym, samodzielno$ci w podejmowaniu 1 realizacji r6znorodnych zadan.

8. Swietlica zapewnia zajecia S$wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, a w szczegdlnosci:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow;

2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny — w tym zajecia na $wiezym
powietrzu;
3) zajecia w grupach wiekowych;
4) odrabianie lekcji;
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10.

11.

5) rozwoj kompetencji czytelniczych;

6) zajecia artystyczne;

7) zajecia z wykorzystaniem mediow.

Do zakresu zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;

3) pomoc w odrabianiu zadan domowych, zapewnienie dzieciom niezbednej pomocy
Wnauce 1 stworzenie warunkéw do nauki wlasnej, reprezentowanie S$wietlicy
nNa zewnatrz;

4) systematyczne prowadzenie i uzupetnianie obowiazujacej dokumentacji pracy;

5) przygotowanie wspolnie z Dyrektorem Szkoty bazy lokalowej §wietlicy, wyposazenie
jej w sprzet, materiaty i pomoce naukowe do prowadzenia zaje¢;

6) prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi stuzacych rozwijaniu wrazliwos$ci i aktywnos$ci tworcze;j;

7) dbanie o harmonijne wspoéldziatanie i przyjazng atmosferg;

8) nadzoér nad wlasciwym przebiegiem dozywiania i gromadzenie dokumentacji z tym
zZwigzanej;

9) troska o tad i porzadek w $wietlicy.

Do obowigzkdéw ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:

1) kulturalne zachowywanie si¢ na zajg¢ciach $wietlicowych;

2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy swietlicy;

3) przebywanie w $wietlicy pod opieka wychowawcy lub innej osoby prowadzacej zajecia;

4) zglaszanie zamiaru opuszczenia $wietlicy;

5) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia, pomaganie stabszym;

6) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek;

7) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

8) branie udziatu w organizowanych zajgciach.

Zasady przyprowadzania 1 odbierania dzieci na §wietlicg okresla odrebny regulamin.

§24.

Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, z uwzglednieniem

przepisow wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 51 art. 123 ust. 1 pkt 2 Prawa oswiatowego,

oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

1.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie, Szkota moze zapewnic:
1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;
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2) uchylony;

3) rewalidacj¢ indywidualna;

4) nauczanie indywidualne dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do Szkoty;

5) bezptatne obiady w porozumieniu z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Zabierzowie;

6) pomoc materialng w ramach srodkéw przydzielonych Szkole przez Urzad Gminy
w Zabierzowie;

7) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, spoteczno — emocjonalne.

2. Uczniowie niepelnosprawni i obje¢ci nauczaniem indywidualnym majg prawo korzystaé
ze wszystkich form dziatalno$ci Szkoty.

3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie
z rozktadem zaje¢ lub grafikiem zastepstw.

4. W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje Szkoty, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, Policji, Sadu
Rodzinnego i Nieletnich, Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j).

5. Szkota w swojej dziatalno$ci wspotdziata z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz
Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej, Policja, Sadem — Wydzial Rodzinny
i Nieletnich, Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

6. W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane s3 na terenie Szkoty dla uczniow
i ich rodzicow spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, Sadu

oraz funkcjonariuszami Policji itp.

§24a.

W szkole moze dziata¢ Szkolne Koto Wolontariatu, ktdrego dziatania koordynuje nauczyciel
— opiekun.

1. Decyzje dotyczaca rozpoczecia dziatalnosci wolontariatu w szkole podejmuje Dyrektor
Szkoty, moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Wolontariuszem moze by¢ osoba petnoletnia oraz za zgoda przynajmniej jednego rodzica
lub opiekuna, uczen niepetnoletni.

3. Wolontariuszem w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu jest uczen i/lub nauczyciel, ktory
swiadczy bezinteresowng pomoc, dziala na rzecz dobra szkolnego, lokalnego srodowiska lub

instytucji pozytku publicznego, z ktorymi wspotpracuje Szkolne Koto Wolontariatu.
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5. Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz zajgcia w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej moga by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy
posiadajacych odpowiednie przygotowanie merytoryczne w zakresie udzielanej pomocy.

6. Wolontariusz $wiadczy bezintereSowng pomoc w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych.
7.Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;

3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej.

8. Szczegodlowy sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla

Szkolnego Koto Wolontariatu.

§25S.
Organizacja 1 formy wspoldziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
1. Nauczyciele wspomagaja rodzicow i wspotdziataja ze sobg i z nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Wspodldziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku i partnerstwa obu stron.
3. Wspoldziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

1) znajomosc¢ celow i zadan Szkotly oraz zamierzen klasy;

2) znajomos¢ przepisow prawa szkolnego;

3) uzyskiwanie biezacej informacji na temat swego dziecka;

4) mozliwos¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka;

5) znajomos$¢ przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw 1 egzaminu po klasie VIII;

6) wyrazanie i przekazywanie organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty.

4. Formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa:

1) spotkania plenarne rodzicéw danej klasy z wychowawca;

2) ogolnoszkolne spotkania rodzicéw z Dyrektorem Szkoty i nauczycielami, pracownikami
poradni psychologiczno — pedagogicznej, GOPS, funkcjonariuszami policji oraz innymi
specjalistami;

3) spotkania plenarne Rady Rodzicow z Dyrektorem;

4) spotkania rodzicéw klasy z zespotem nauczycieli danej klasy;

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

6) kontakty rodzicéw z pedagogiem szkolnym;
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7) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty w czasie godzin urzedowania poza
statymi zajeciami dydaktycznymi;
8) wszystkie kontakty z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolne;j.
5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktoca¢ lekcji, pelnionego przez
nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.
6. Rodzice, poprzez swoje organy przedstawiaja opini¢ na temat pracy Szkoty Iub
poszczegolnych jej organow i pracownikow:
1) Dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia;
2) organowi prowadzgcemu lub sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w  sytuacji
niemozno$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencj¢ wewnatrz Szkoty.
7. Przedstawiciele Rady Rodzicow mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej

poswigconych podsumowaniu i planowaniu pracy Szkoty.

§26.
1. Szkota zapewnia positki dla ucznidéw. Dozywianie prowadzone jest przez przedsicbiorce,
z ktorym zawarta zostala umowa o wykonaniu uslugi cateringu. Szczegdlowe zasady

korzystania z positku okresla regulamin dozywiania dzieci.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§27.
1. W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
2. Zasady zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoly reguluja

odrebne przepisy.

§28.
1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
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4) ksztalci¢c i wychowywaé¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi roznych narodow, ras i §wiatopogladow;

6) podnosi¢ swoja wiedze ogo6lng i zawodowa;

7) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac si¢
dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng 1 obywatelska,
Z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zajg¢ i prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

2) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zajgé
edukacyjnych;

3) sporzadzania rozktadu materialu do realizowanego programu nauczania;

4) przestrzeganie szczegbtowych warunkow i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;

5) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej;

6) dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w os$wiacie;

8) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach;

9) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach;

10) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

13) doskonalenie warsztatu pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo w doskonaleniu
zawodowym;

14) systematyczne mierzenie jakosci swojej pracy;

15) informowanie rodzicow i uczniéw o wymaganiach edukacyjnych i formach oceniania.

3. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

okresla §6 ust. 11.

4. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawnosc realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jako$¢ i wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
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3) prawidlowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej nauczanego
przedmiotu;

4) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

5) wszechstronny rozwdj ucznia;

6) wilasciwe relacje interpersonalne;

7) dziatania majace na celu wyrébwnywanie szans edukacyjnych uczniow;

8) wspolpracg ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

9) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki
pedagogiczne, oraz do wyboru sposrdd zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikéw i1 innych pomocy naukowych;

2) uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym

poziomie.

§29.
1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede i terapeute
pedagogicznego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci i milodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajgcych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) uchylony;

3) udzielanie wuczniom i wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I mlodziezy w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

5) uchylony;
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6) uchylony;
7) uchylony;
8) uchylony.
9) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym.
3. Do zadan pedagoga szkolnego, oprocz zadan wymienionych w ust. 2, nalezy:
1) udzielanie porad i konsultacji;
2) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli;
3) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom i dzieciom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;
4) wspolpraca z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo i prawidlowy rozwdj uczniow
I dzieci.
4. Zadania zawarte w §29. w ustgpie 2. obowigzuja réwniez nauczyciela logopede lub
terapeute pedagogicznego, ktory moze by¢ zatrudniony w Szkole.
5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) rekomendowanie Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu Szkoly i przedszkola;
2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw lub wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankow, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w
zyciu Szkoty 1 przedszkola, we wspodtpracy z nauczycielami,
3) wspieranie nauczycieli w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow lub wychowankow, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty 1 przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,
¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow lub

wychowankow,
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4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow lub
wychowankow,

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

6) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,

7) udzielanie uczniom Ilub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§30.
1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z pelnienia zadan wychowawcy lub
3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.
4. Formy speliania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
5. Do zakresu zadanh wychowawcy nalezy:
1) sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy, ktorej jest wychowawca;
2) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie;
3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;
4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
5) rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej;
6) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;
7) wlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji powierzonego
oddziatu;
8) planowanie i organizowanie r6znych form zycia zespotowego klasy;

9) informowanie rodzicow o wynikach nauczania;
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10) informowanie rodzicow o problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania;
11) sporzadzanie opinii o uczniach.

6. Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla §6 ust. 12.

§31.

1. W Szkole zatrudnia sig:

1) sekretarza Szkoty;

2) osoby sprzatajace sprzgtaczki;
3) konserwatora;

4) woznego.

2. Nawigzanie i rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na Stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.

3. Szczegoélowy przydziat zadan 0osob wymienionych w ust.1 opracowuje Dyrektor.

4. Do zakresu zadan pracownikéw wymienionych w ust. 1 w zakresie zadan zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote
nalezy:

1) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;

2) rzetelne wykonywanie zadan, ktore majg wptyw na bezpieczenstwo uczniow.

§32.
1. Dyrektor stwarza warunki zapewniajace bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajeé

organizowanych przez Szkote poprzez:

1) wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki i stoliki odpowiednie do wzrostu ucznidéw;

2) uzywanie sprawnych $rodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;

3) wyposazenie w zabezpieczony i sprawny sprzet, w szczegdlnosci w sali gimnastycznej,
na boisku szkolnym oraz w pracowniach;

4) opracowanie regulaminéw Korzystania z pracowni z okresleniem warunkow
bezpieczenstwa;

5) opracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;

6) opracowanie regulaminu korzystania z basenu oraz organizacji dowozu uczniow;

7) organizacje dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych;

8) zakaz wychodzenia uczniéw w czasie pobytu w Szkole poza teren posesji Szkoty;

9) zakaz przynoszenia przez uczniéw przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu innych;
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10) zabezpieczenie komputerow szkolnych, tak aby uczniowie nie mieli kontaktu
z informacjami mogacymi mie¢ szkodliwy wptyw na ich rozwd;.
2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczyciele i wychowawcy
realizujg w nizej okreslonych sposobach i formach:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ lekcyjnych;
2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;
3) nie pozostawianie ucznidow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;
4) kontrolowanie obecnosci uczniow i odnotowywanie ich nieobecno$ci na zajeciach.
3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
Szkote nauczyciele i inni pracownicy s3 obowigzani do:
1) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;
2) nie wpuszczania ucznidow do kuchni, kottowni oraz innych pomieszczen, w ktorych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo.
4. O kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy Szkoly zawiadamiaja

Dyrektora.

§33.

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII,
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, w celu wspomagania uczniéw przy
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Zajecia prowadza nauczyciele
i specjalisci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki 1 sposob realizacji okreslony odrgbnymi przepisami, z zastrzezeniem
ust. 6.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaj¢¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe.

4. Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicow uczniow.

5. Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program

dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktorym moze uwzgledni¢ udziat
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przedstawiciela poradni psychologiczno-pedagogicznych, specjalistycznych i innych

wspoOtpracujacych ze Szkota.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla uczniéw klas VII 1 VIII;

prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatlcenia 1 zawodu
Z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zajgé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone s3:

1)
2)
3)
4)

na godzinach z wychowawca;
w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcoéw, powiatowych urzedow pracy;

podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

8. Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniow:

1)
2)
3)

w dniach otwartych szkot zawodowych;
w targach edukacyjnych;

w innych formach promujacych ksztalcenie zawodowe i nauke zawodu.

9. Ponadto Szkota:

1)
2)
3)

upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;

tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§34.

1. W Szkole tworzone sg zespoty nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okreslonych

w statucie. W Szkole funkcjonuja:

1)
2)
3)

zespol wychowawcow oddziatow klas IV — VI,
zespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;

zespot nauczycieli przedmiotow humanistycznych;
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4) zesp6t nauczycieli przedmiotow matematyczno — przyrodniczych;
5) zespol nauczycieli wychowania przedszkolnego.
6) Zespot specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

2. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespolu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
Szkotly. W pracach zespolu mogg bra¢ udzial rowniez osoby niebedace pracownikami
Szkoty.

4. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady

Pedagogicznej.

Rozdzial 6

Szczegoétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§3s.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole Podstawowej
programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w §53.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;
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2)
3)
4)

5)

6)

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—

wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 44k ust. 2 1 3
ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 1 art. 164 ust. 314
Prawa o$wiatowego;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania, wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

I trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzes$nia) informujg ucznidow oraz

ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, z zastrzezeniem ust. 8; w formie
elektronicznej (informacja na stronie internetowej szkoty.
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych.
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7. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany
dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa o§wiatowego

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym opini¢ poradni
specjalistycznej, dotyczaca specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 prawa o$wiatowego;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego—
na podstawie tej opinii.

§36.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii, zzastrzezentemust—-

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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4.

Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.
W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.
uchylony;
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej, zzastrzezentemust:
9
uchylony;

§37.
Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: srédroczne i roczne oraz koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie pisemnej recenzji.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, o ktorych mowa w §45 ust. 1 pkt 3-5
sg udostepniane uczniowi 1 jego rodzicom.
Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania

wynikow tych prac.
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6.

Rodzice mogg otrzyma¢ do wgladu prace, o ktérych mowa w ust. 4 w Szkole podczas
zebran, a takze w umowionym terminie z nauczycielem lub wychowawca. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ sfotografowania pracy pisemnej ucznia albo mozliwos¢ sporzadzenia kserokopii.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen
jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoty w obecnosci
pracownika Szkoty. Na udostgpnionej dokumentacji wpisuje si¢ dat¢ 1 adnotacje

0 zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

§38.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzesnia 1 trwa do ostatniego dnia
przed rozpoczgciem ferii zimowych, nie poézniej jednak niz do 31 stycznia.
IT okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten wypada
w ferie to w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych i trwa do konca zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem I okresu.
Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w Szkole.

§39.
Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na tydzien przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej informuja uczniow ustnie o ustalonych
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca na tydzien przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;j
informuje  ustnie ucznibw o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.
O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice sa informowani
ustnie lub pisemnie na 2 tygodnie przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej.
Wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
informacj¢ o ocenie zachowania przekazuje si¢ uczniowi i jego rodzicom za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

uchylony;

44



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

6.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania moga by¢ takze przekazane w trakcie zebrania

rodzicéw danego oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.

§40.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu

oraz ocenianego ucznia, z zastrzezeniem ust. 2.

. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie

do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz zajecia wychowania

fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec

wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy zajecia w formie klasowo-lekcyjnej

po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego

w formie do wyboru prze ucznia.

Na tydzien przed terminem $rodrocznej lub rocznej klasyfikacji:

1) nauczyciele ustalajg uczniom przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) wychowawca ustala $roédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

nauczyciele 1 wychowawca wpisuja do dziennika lekcyjnego.

Oceny, o ktorych mowa w ust. 3, wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w §41 ust. 1.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem §49 i §50.

§41.
Oceny biezace, sroédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec¢
edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
3) stopien dobry — 4 (db);
4) stopien dostateczny — 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).
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2. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,.+7 1 ,—" lacznie
ze stopniem, z wylgczeniem stopnia celujgcego 1 niedostatecznego.
3. Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 — 5.

1) Przy ocenianiu ucznia dopuszcza si¢ stosowanie nastepujgcych znakow: ,np” —
oznaczajgcego Mmerytoryczne nieprzygotowanie do zaje¢ wczesniej zgloszone przez
ucznia, brak pomocy, brak materiatow wskazanych przez nauczyciela, brak stroju na
zajeciach wychowania fizycznego oraz ,,-” oznaczajacego brak udzialu ucznia
w pisemnych formach sprawdzania wiadomos$ci iumiejetnosci, o ktorych mowa
W Rozdziale 6 §45 ustep 2. w punktach 3), 4), 5), 7), 8)”.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen
wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
5. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w oparciu o oceny

biezace, za wiedzg¢ i umiej¢tnosci.

§42.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
3. W klasach IV — VIII $rédroczng, roczng i koncowg oceng klasyfikacyjnag zachowania ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe —wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
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6) naganne — ng.

4. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po zasiegnieeiu

test ta— analizie catoksztaltu postawy ucznia, biorgc pod uwage
opini¢ nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
5. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca 1 nauczyciele zapisujg
W dzienniku danego oddziatu.
6. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna
Z zastrzezeniem §50.
7. Zachowanie ucznia podlega miesieeznej-Srodrocznej i rocznej ocenie wedlug nastepujacych
kryteriow:
1) Oceng wzorowsg zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze
wymagania:
a) nie ma nieusprawiedliwionych nicobecnos$ci (przy—ezym;—nicobecnosé-dhuzszaniz
tydzieh-wymagazwolnienialekarskiego) inie-ma-spdznier I ma maksymalnie 2
Spoznienia. Nieobecno$ci musza by¢ usprawiedliwione na piSmie lub poprzez

dziennik elektroniczny w-dzienniczku-teznia do 7 dni od powrotu dziecka do Szkoty.

Po tym terminie godziny nieobecnosci sg traktowane jako nieusprawiedliwione,

b) uchylony;

c) dba o swoj wyglad, zardbwno strdj ucznia jak i jego higiena nie budzg zadnych
zastrzezen; dostosowuje str6j do okolicznosci,

d) zawsze przestrzega Statutu i regulaminow szkolnych, w tym regulaminu oceny
zachowania, okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom
Szkoty, uczniom i ich rodzicom, postgpuje zgodnie z zasadami dobra i moralno$ci
oraz przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 higieny, dba o dobro wspdlne (brak
negatywnych uwag),

e) czesto angazuje siec w dodatkowa aktywno$¢ na rzecz Szkoty (godnie reprezentuje
Szkote w konkursach lub zawodach sportowych, bierze udziat w uroczystosciach,
akcjach charytatywnych).

2) Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze
wymagania:

a) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i ma co najwyzej 4 spdznienie,

b) uchylony;

47



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

3)

4)

5)

c)

d)

zdarzyto si¢ (0 — 1), ze jego strdj lub higiena budzity zastrzezenia (brak stroju
sportowego, niekompletny stroj galowy, brak obuwia zamiennego lub
nieodpowiedni stroj),

przestrzega Statutu i regulamindéw szkolnych, okazuje szacunek nauczycielom,
wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich rodzicom, postgpuje
zgodnie z zasadami dobra i moralnosci oraz przestrzega zasad bezpieczenstwa
I higieny, dba o dobro wspdlne (ma najwyzej jedng uwage negatywna),

angazuje si¢ w dodatkowg aktywno$¢ na rzecz Szkoty (bierze udzial w konkursach

lub zawodach sportowych, bierze wudzial w uroczystosciach, akcjach

charytatywnych),

Oceng dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

ma 2—3-spéznienia 5 spdznien i nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
uchylony;

czasami (nie wigcej niz 2 razy) zwracano uwagg na niestosowny stroj,

stara si¢ przestrzegac¢ Statutu i regulaminow szkolnych, w tym regulaminu oceny
zachowania, okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym
pracownikom Szkoty, uczniom 1 ich rodzicom, stara si¢ postepowaé zgodnie z
zasadami dobra i moralno$ci oraz stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i

higieny, dba o dobro wspdlne,

Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

ma co najwyzej 5 6 spdznien lub sporadycznie nieusprawiedliwione nieobecnosci
do 6 godzin,

uchylony;

czegsto (co najwyzej 3 razy) przypominano mu o potrzebie dbalosci o odpowiedni
strgj 1 higieng;

zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ Statutu i regulamindéw szkolnych, nie okazywac
szacunku nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom
i ich rodzicom, postegpowaé niezgodnie z zasadami dobra i moralno$ci oraz nie

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny,

Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

ma co najwyzej 11 nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub duzg liczbg spdznien co
najwyzej 9 7,
uchylony;
bardzo czesto (co najwyzej 5 razy) przypominano mu o potrzebie dbatosci
0 odpowiedni strdj szkolny 1 higieng,
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d) czesto nie przestrzega Statutu i regulamindéw szkolnych, czesto nie okazuje szacunku
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich
rodzicom, postepuje niezgodnie z zasadami dobra i moralno$ci oraz nie przestrzega
zasada bezpieczenstwa i higieny,

6) Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymogoéw przynajmniej
na ocen¢ nieodpowiednia:

a) wagaruje i ucieka z lekcji, ma wigcej niz 12 nieusprawiedliwionych godzin,

by . i 10 ,

c) jest zwykle niestosownie ubrany i nie reaguje na zwracanie uwagi,

d) nie przestrzega Statutu i regulaminéw szkolnych, nie okazuje szacunku
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich
rodzicom, nie postepuje zgodnie z zasadami dobra i moralnos$ci oraz nie przestrzega
zasada bezpieczenstwa i higieny, nie dba o dobro wspdlne.

7) Razace wykroczenia:

a) spozywanie alkoholu,

b) palenie papierosow,

C) uzywanie narkotykow,

d) kradziez,

€) wymuszanie,

f) pobicie,

g) ngkanie, zniewazanie

h) naktanianie do famania Statutu i regulaminéw Szkoty,

1) umieszczenie bez zgody osoby jej wizerunku lub jakiejkolwiek informacji na stronie
internetowej, profilu spotecznosciowym itp. skutkuja obnizeniem oceny zachowania

do nieodpowiedniego lub nagannego.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

1.

rozwojowe, wychowawca uwzglednia wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie.

§43.
W klasach I-IlI:

1) oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ustalane

w stopniach, o ktorych mowa w §41 ust. 1, za$ biezace oceny zachowania sg wystawiane

w-peszezegdlnych-miesigeach zgodnie z zasadami obowigzujacymi w klasach IV — VIII.
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2) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Oceny biezace powinny by¢ ustalane systematycznie oraz w roznych formach.
3. Okresla si¢ minimalng ilos¢ ocen biezacych, jaka uczen powinien uzyska¢ w kazdym
okresie:

1) edukacja wczesnoszkolna:

a) edukacja polonistyczna — 5 ocen,
b) edukacja matematyczna — 4 ocen,
c) edukacja przyrodnicza — 3 ocen,
d) edukacja plastyczna — 6 ocen,
e) edukacja muzyczna — 3 oceny,
f) edukacja informatyczna — 3 oceny,
g) wychowanie fizyczne — 3 ocen,
h) jezyk angielski — 3 ocen,
i) religia— 3 oceny,
2) w klasach IV — VIII:
a) jezyk polski: 5 ocen,
b) matematyka: 4 oceny,
c) historia: 3 oceny,
d) przyroda, biologia: 3 oceny,
e) fizyka: 3 oceny,
f) chemia: 3 oceny,
g) jezyk angielski, jezyk niemiecki: 4 oceny,
h) plastyka: 3 oceny,
i) muzyka: 3 oceny,
J) technika: 3 oceny,
k) informatyka: 3 oceny,
I) wychowanie fizyczne-5-eeen 4 oceny
m) religia: 3 oceny,
n) geografia: 3 oceny,
0) edukacja dla bezpieczenstwa: 3 oceny.

4. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 sporzadza wychowawca.

§44.
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1. W Szkole na prosbe rodzicow moga by¢ zorganizowane zajecia etyki.
2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna z religii i etyki ustala si¢ w skali

okreslonej w §41 ust. 1.

§45.

1. Uczen jest oceniany z wiedzy i umiejetnos$ci w formie odpowiedzi ustnych, prac pisemnych
oraz zadan praktycznych.

2. Sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow sa:

1) odpowiedz ustna;
2) recytacja;

3) zadanie klasowe;
4) pisemny sprawdzian wiadomosci,
5) test pisemny;

6) uchylony;

7) kartkowka;

8) dyktanda;

9) ¢wiczenia;

10) referat;

11) zadania praktyczne;
12) praca na lekcji.

3. Zadania klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci i testy pisemne sg przechowywane
W Szkole przez dany rok szkolny, a po zakonczeniu roku szkolnego mogg by¢ przekazane
uczniowi.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ustalonych przez nauczyciela 1 wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Termin zadania klasowego, pisemnego sprawdzianu wiadomosci lub pisemnego testu
podaje si¢ uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

6. Zadan klasowych, pisemnych sprawdzianéw wiadomosci lub pisemnych testow w tygodniu
nie moze by¢ wiecej niz 3 1 co najwyzej 1 w danym dniu. Zadanie klasowe powinno si¢
przeprowadzaé po lekcjach powtdrzeniowych i wskazaniu typu zadan. W przypadku, gdy
zadanie klasowe, pisemny sprawdzian wiadomosci lub pisemny test nie odbyly si¢ z

przyczyn niezaleznych od nauczyciela moga zostaé zrealizowane na pierwszych kolejnych
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zajeciach, pod warunkiem, ze w danym dniu nie ma zaplanowanego innego sprawdzianu lub
zadania klasowego.

7. Ocena prac pisemnych, o ktorych mowa w ust. 5 1 6 musi nastapi¢ w ciggu 14 dni od ich
napisania. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemnej] w przypadku, gdy
poprzednia praca pisemna nie zostala poprawiona i oceniona. Termin zwrotu pracC
pisemnych moze by¢ przedtuzony w sytuacji dluzszej nieobecnosci nauczyciela lub
nieodbycia lekcji z powodoéw niezaleznych od nauczyciela.

8. Oceny z prac pisemnych, o ktorych mowa w Rozdziale 6§ 45 ust 2. W punktach 3), 4), 5),

8), wpisywane sg do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym.-Pezestale-oceny-wpisywane
9. Szczegbdlowe zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych:

1) sprawdziany sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

2) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z calg klasg to powinien
to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty przeprowadzenia sprawdzianu.
Nauczyciel — na wniosek ucznia — ma obowigzek ustali¢ termin i miejsce pisania
sprawdzianu. Nauczyciel ma prawo odpyta¢ ucznia z przewidzianego sprawdzianem
zakresu materiatu;

3) poprawa sprawdzianu jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od daty
rozdania prac. Uczen poprawia ocen¢ tylko raz, o poprawe sprawdzianu wnioskuje

uczen, termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel.

§46.
1. Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
2. Warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:
1) brak wystarczajacej liczby ocen biezacych spowodowanych nieobecnos$ciami ucznia
na danych zajeciach, przy czym nieobecno$ci musza by¢ usprawiedliwione;
2) obecnos¢ na przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z przedmiotu;
3) przystapienie przez ucznia do wszystkich sprawdzianow i uzyskanie ze wszystkich
sprawdzianow ocen pozytywnych;
4) nieprzygotowanie do zaje¢ nie wigcej niz 5 razy;
3. Jezeli uczen nie spelnia warunkow wymienionych w ust.2 w pkt. 2 — 4 wniosek zostanie

rozpatrzony negatywnie.
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4.

10.

Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana

sklada si¢ do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia

0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek

powinien zawiera¢ uzasadnienie 1 wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega si¢ uczen.

Jezeli wniosek spelnia warunki, o ktorych mowa w ust. 2 Dyrektor przekazuje wniosek

do rozpatrzenia nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowi¢ o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzymac przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng i uzasadni¢ swoja decyzje;

3) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci ucznia poprzez pracg pisemng lub odpowiedzi ustne
lub ¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spetnia wymagania na wnioskowang ocene.

O doborze zadan i1 ¢wiczen, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3 decyduje nauczyciel stosownie

do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §35 ust. 6 pkt 1.

Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odby¢ si¢ w dniu ztozenia

wniosku, ale nie pdzniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej.

W wyniku sprawdzenia wiedzy 1 umiej¢tnosci uczen moze otrzyma¢ wnioskowang oceng

lub zachowa¢ ocene przewidywana. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie

moze by¢ obnizona. Ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna, z zastrzezeniem §50.

Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt 3

nauczyciel sporzadza protokol, w ktérym odnotowuje ocen¢ i1 zwigzla informacje

0 udzielonych odpowiedziach a takze dotacza poprawiong i oceniong pracg pisemna.

§47.

Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

1.

Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen moze ubiegaé si¢ o poprawg rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania tylko o jeden
stopien wyzszg niz przewidywana pod warunkiem, ze nie uzyskat oceny nieodpowiedniej
lub nizszej z obszaru: stosunek do obowigzkow szkolnych oraz kultura osobista,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i aktywnos¢ na rzecz Szkoty oraz zaden nauczyciel nie

wystawil oceny o stopien nizszej niz ocena, o ktorg uczen wystepuje.
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3.

Uczen, ktory ubiega si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena roczna sktada podanie
do wychowawcy w terminie nie pdzniej niz dwa dni od wuzyskania informacji
0 przewidywanej ocenie. Wnioski ztoZzone po tym terminie nie beda rozpatrywane.
Warunkiem ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest wskazanie okolicznosci lub zachowan ucznia, ktore nie byty
wzigte pod uwage przy ustalaniu oceny.

Whiosek powinien zawiera¢ wskazanie, jakie zachowania ucznia nie byly wzigte pod uwage
przy ustalaniu oceny.

Whiosek jest rozpatrywany przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora przy zachowaniu
procedury jak przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ustalona ocena

zachowania jest ostateczna.

§48.
Egzamin klasyfikacyjny ucznia:
1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci;
3) realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
4) realizujgcego indywidualny tok nauki;
5) przechodzacego ze szkoty innego typu;
6) przechodzacego ze szkoly niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien szkoty publicznej;
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §49
1§50.
Tematy zadan i1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.
Warunki, tryb i forme¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zajgc
edukacyjnych, z ktorych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego ucznia
realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota, sktad komisji powotanej do przeprowadzenia

egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania jego przebiegu okresla
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rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

§49.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng ocene klasyfikacyjng
z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pézniej niz do konca wrze$nia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem §50.

5. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.

6. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w trakcie trwania nauki w Szkole promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zaj¢¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

8. Tryb i forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powolanej
do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidlowoSci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

§50.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ poczawszy od dnia ustalenia roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.
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3.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotluje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.
Ustalona przez komisj¢, o ktoérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.
Tryb 1 forme przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktorej
mowa w ust. 3 pkt 2, sktad komisji, o ktorych mowa w ust. 3, z uwzglgdnieniem
koniecznosci zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego sprawdzianu lub
prawidlowos$ci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz odpowiedniego
udokumentowania pracy komisji okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdélowych
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
W szkotach publicznych.
§51.

Informacja o warunkach promocji i ukonczenia Szkoty, w tym promocji z wyréznieniem.

1.

Uczen klasy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem

ust 2.
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2.

10.

11.

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasi¢gnig¢ciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢

do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal

z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymujg z danych zajgé

edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu

przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowg oceng klasyfikacyjna.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjnesrekigie ub-etyke; do $rednie;j

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy Szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystapit do egzaminu.

Uczen konczy Szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie fub-etyke, do $rednie;j

ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo najwyzszej, w porozumieniu

z rodzicami, Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia.
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Rozdzial 7

Uczniowie Szkoly

§52.
1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami
I warunkami oceniania;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz uzyskiwania pomocy w przypadku
trudnosci w nauce;

6) mozliwosci zgtaszania wlasnych pomystoéw i inicjatyw oraz dziatalno$ci samorzadowej;

7) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych
sposobdw kontroli postepoOw w nauce;

8) ochrony i poszanowania jego godnoS$ci, prywatno$ci oraz zapewnienia mu tajemnicy
w sprawach osobistych i rodzinnych;

9) przedstawiania probleméw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych 0sob;

11) fakultatywnego nauczania religii (etyki) i wychowania do zycia w rodzinie, o ile rodzice
wyrazaja zgode;

12) wypoczynku na przerwach oraz pelnego wypoczynku w czasie przerw $wigtecznych
| ferii (na okres przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ zadan domowych — wyjatek
moze stanowi¢ czytanie lektur);

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

14) korzystania z pomieszczen, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru podczas
zaje¢ edukacyjnych;

15) udzialu w wycieczkach i wyjazdach §rodrocznych organizowanych przez Szkote;

16) reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach i imprezach zgodnie ze swoimi

mozliwosciami.
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2.

W przypadku naruszenia praw ucznia skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, lub
opiekun prawny w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie skargi i wnioski nie b¢da
przyjmowane.

Skargi i wnioski adresowane do Dyrektora sktadane w formie pisemnej w sekretariacie
Szkoty, powinny zawiera¢ imi¢, nazwisko 1 adres zglaszajacego oraz zwiezly opis zaistniatej
sytuacji. Skargi i wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane.

Skargi rozpatruje Dyrektor wraz z powotanym zespolem, w sktad ktorego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Pedagog;

3) Wychowawca.

Rozpatrzenie skargi nastgpuje w ciggu 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedluzony po uprzednim poinformowaniu osob
zainteresowanych.

W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego
skarge do zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni,
Z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuni¢cie tych brakéw pozostawia skarge bez
rozpatrzenia.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych $rodkach i dziataniach oraz o trybie odwolania si¢ od wydanej decyzji
w terminie do 14 dni.

Skarzacemu przystuguje odwolanie od decyzji Dyrektora do organu wyzszej instancji.

Wszystkie ztozone skargi 1 sposoby ich zatatwienia sa dokumentowane.

§53.
Do obowigzkdéw ucznia nalezy:
1) systematyczne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone
w tygodniowym rozktadzie zajec;
2) przygotowywanie si¢ do zajec oraz aktywny udziat w zajgciach;
3) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikéw,
pomocy i sprzetu niezbednego do prawidlowego uczestnictwa w zajeciach;
4) uchylony;
5) uzupehienie brakow wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach;
6) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.
Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania nalezy:
1) zachowanie porzadku i wlasciwej dyscypliny na zajeciach;
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2) zachowanie pelnej kultury wypowiedzi, dbanie o pigkno mowy ojczystej;

3) systematyczny i aktywny udzial w zajeciach edukacyjnych oraz wybranych przez siebie
zajeciach nieobowigzkowych;

4) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ 1 uzupelnianie brakow wynikajacych
Z nieobecnos$ci w wyznaczonym terminie;

5) nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajgciach;

6) szanowanie sprzetu bedacego mieniem Szkoty;

7) przestrzeganie regulamindéw pomieszczen Szkoty (pracownia komputerowa, biblioteka,
sala gimnastyczna, boiska, §wietlica);

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajeé, przerw i zabaw;

9) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci Szkoty;

10) dbanie o honor i tradycje Szkoty oraz wspoltworzenie jej autorytetu;

11) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

12) dbanie o wlasne zdrowie, higien¢ oraz schludny wyglad oraz dostosowania stroju
do okolicznosci, w tym noszenie obuwia zamiennego;

13) odrzucanie negatywnych wzorcow zachowan, uzywek i narkotykow;

14) petnienie dyzuréw w klasie w wyznaczonym terminie;

3. uchylony;

4. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie Szkoty
nalezy przestrzeganie ustalen okreslonych w §57.

5. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania
z telefoné6w komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych (smartwatch) na terenie
Szkoty nalezy:

1) calkowity zakaz Kkorzystania z tych urzadzen na terenie szkoly podczas zajeé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust.# 8 oraz przerw i w czasie wycieczek szkolnych.

2) calkowity zakaz nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych uczniow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty, przebiegu =zaje¢ oraz przerw
mig¢dzylekcyjnych i innych zwigzanych z organizacja zaj¢¢, z zastrzezeniem ust. 7.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie lub kradziez telefonu.

7. Do obowiagzkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1) kulturalne zachowanie i odnoszenie sig;

2) szanowanie ich racji i pogladow;

3) stosowanie si¢ do przyjetych umow;

4) reagowanie na zauwazone zlo i krzywde;
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5) podporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

8. Uczen lub uczniowie moga korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela lub
Dyrektora takich jak:

1) wyszukiwania informacji potrzebnych podczas zaje¢ edukacyjnych, na prosbe lub
za zgoda nauczyciela;
2) osobistych, zwigzanych z koniecznoscig skontaktowania si¢ z rodzicami.

9. Nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia rodzic poprzez dziennik elektroniczny w terminie do 7

dni od powrotu ucznia do szkoty. W-przypadku-dhizszei nieobeenoseinizH4-dni-wymagane

§54.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke¢ i wzorowe zachowania;
2) prace na rzecz Szkoty;
3) wybitne osiaggnigcia sportowe;
4) wybitne osiggnigcia artystyczne;
5) wzorowg postawg spoteczng — zaangazowanie w wolontariat.
2. Nagrodami sa:
1) pochwata wychowawcy;
2) pochwala nauczyciela;
3) pochwata Dyrektora Szkoty w obecnosci wszystkich uczniow;
4) nagroda ufundowana przez Rade Rodzicow na wniosek Rady Pedagogicznej lub
ufundowana przez sponsora;
5) nagroda Wojta;
6) stypendium Dyrektora Szkoty;
7) dyplom ukonczenia Szkoly z wyrdéznieniem;
8) wpis do Ztotej Ksiggi.
3. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego
ucznia.
4. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ na pi$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

5. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor.

§55.
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1. Zanieprzestrzeganie obowigzkow ucznia, o ktérych mowa w §53 uczen moze by¢ ukarany.
2. W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) nagana wychowawcy;
3) upemnienie nagana Dyrektora;
4) uchylony;
5) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania Szkoty,
do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okreslony czas.
3. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.
4. W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:
1) niszczenie mienia szkolnego;
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;
3) kradziez, wymuszenie, zastraszanie.
5. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.
6. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora. Odwotanie
sktada si¢ na pismie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw o ukaraniu

dziecka.

§56.
1. W przypadkach:
1) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar wigcznie
I brakiem poprawy zachowania ucznia;
2) pobicia ucznia lub znecania psychicznego nad uczniami;
3) wulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz
uczniow;
4) spozycia alkoholu lub narkotykdéw na terenie Szkoty;
5) dystrybucji narkotykéw lub srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty;
6) kradziezy, wymuszenia, zastraszania,
7) zgloszenia przez Policj¢ o wybrykach chuliganskich;
Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly lub wnioskowa¢ do Sadu o przydzielenie uczniowi kuratora
sagdowego lub umieszczenie go w zaktadzie wychowawczym.
2. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor moze
zasiegnac opinii Rady Pedagogiczne;.
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3. Przed sporzadzeniem wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 Dyrektor jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowania wyjasniajace, w tym wyshuchac ucznia i jego rodzicow.

§57.
1. Wyglad zewngetrzny i ubiér uczniow ma by¢ zgodny z ogolnie przyjetymi zasadami estetyki
I higieny osobistej.

2. uchylony

iekstrawaganckich-ozdéb. Stroj ucznia nie powinien zawiera¢ elementow agresywnych,

obrazliwych lub nawotujacych do nienawisci.

4. W ciagu catego roku szkolnego uczniowie zmieniaja po kazdym wejsciu do Szkoty obuwie.

5. Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe 1 stroj sportowy.

6. Strdj galowy dziewczat sktada si¢ z: spodnicy/sukienki, nie krotszej niz do kolan, jednolitej
(czarnej, granatowej), bialej bluzki, swetra/zakietu, bez emblematéow i napisow, w
jednolitym kolorze (czarnym, granatowym), jednolitych rajstop (biatych, czarnych,
granatowych lub bezowych), eleganckiego obuwia.

7. Stréj] galowy chlopcow sklada si¢ z: biatej koszuli, kamizelki lub marynarki, albo
eleganckiego swetra/bluzy bez kaptura, bez emblematoéw, napisow, w jednolitym kolorze
(czarnym lub granatowym), spodni materialowych lub dzinsowych wylacznie w kolorze
ciemnogranatowym lub czarnym, eleganckiego obuwia.

8. Uczen ma obowiazek noszenia stroju galowego w czasie uroczysto$ci szkolnych

wynikajacych z ceremoniatu szkolnego.

Rozdzial 8

Przyjmowanie uczniow do Szkoly

§58.

1. Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty
na podstawie zgtoszenia rodzicow.

2. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy Gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny w szkole
innej niz szkola podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego.

3. O przyjeciu uczniéw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.
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4.

Postepowanie rekrutacyjne 1 postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentow wymagane od kandydatéw okreslaja przepisu ustawy Prawo
o$wiatowe.
Rozdzial 9
Oddzialy przedszkolne

§59.
W Szkole pracujg oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.
Podstawowg jednostka organizacyjng wychowania przedszkolnego jest oddziat obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku.
Wychowankami przedszkola sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Do oddziatu przedszkolnego
mogag uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat i zamieszkale na terenie Gminy Zabierzow.
Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego moga by¢ objete
wychowaniem przedszkolnym w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 osob.
Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Wojt Gminy Zabierzow.

Oddzialy przedszkolne funkcjonuja w godzinach 7:00 — 17:00.

§60.

Oddzialy przedszkolne dziatajace przy Szkole realizuja cele i1 zadania wynikajace
Z przepisOw Prawa o$wiatowego 1 innych ustaw oraz zadania profilaktyczno —
wychowawcze.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen
na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko
osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji, a takze poglebianie
wiedzy 1 umiejetnosci dziecka w zakresie aktywnosci: spotecznej, jezykowej, poznawczej,

artystycznej i zdrowotnej.
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§61.

1. W oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ nastepujace zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu dos§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
| umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych;

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggltos$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,

ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje

otaczajace] dziecko przyrody, stymulujacych rozwd) wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do sSrodowiska przyrodniczego,

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow

techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania

intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;
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12) wspoétdziatanie z rodzicami, réoznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrodiem jest rodzina, oddziat
przedszkolny, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiaggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§62.

Uchylony;

Uchylony;

Godzina zaje¢¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

Na zyczenie rodzicbw w oddziale prowadzone sg zajecia z religii. Udzial w zajeciach
Z religii nie jest obowiazkowy.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegolno$ci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci

i wynosi: z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — 15 min; z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — 30 min.

§63.
Do zadan oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dziecka i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego dziecka 1 stwarzanie warunkéw jego aktywnego

1 petnego uczestnictwa w zyciu oddzialu oraz w §rodowisku spotecznym.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia

efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjali$ci
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. W oddzialach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli

I specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznych;

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, z zastrzezeniem ust. 11;

4) porad i konsultacji.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
8. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania w zakresie realizacji zadan polegajacych na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej dzieciom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcOéw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebg;

3) we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem, z zastrzezeniem ust. 11;

4) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktoérych
poszczegblne formy bedg realizowane;

5) informowanie niezwtoczne w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze

godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy begdg realizowane.
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9.

10.

11.

12.

13.

Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem. Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowania dzieci 1 ich
uczestnictwo w zyciu oddziatu;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym
W szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i1 ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i uczestnictwo w zyciu
Przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dziecka i planowanie dalszych dziatan;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wezesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i1 podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

7) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio do dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz uwzglednia

si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) dzieci objetych ksztalceniem specjalnym;

2) dzieci objetych indywidualnym rocznym obowiazkowym  przygotowaniem
przedszkolnym.

Dyrektor moze wyznaczy¢ osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie 1 koordynowanie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych.

Warunki objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego oraz jej organizacj¢ okreslaja przepisy, o ktdérych mowa

w ust. 14.
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14. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt

5 ustawy Prawa o§wiatowego.

§64.

Zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci oraz zasad promocji

zdrowia.

1. Zadania oddziatow przedszkolnych sa realizowane 2z uwzglednieniem zasad

bezpieczenstwa.

2. W oddziatach przedszkolnych przestrzega si¢ nastepujacych zasad:

1)
2)
3)

4)

wszystkie zajecia prowadzone sg pod nadzorem nauczyciela;

dziecko nie moze pozostawac bez opieki hauczyciela lub pomocy wychowawczej;
podczas spaceroOw poza terenem Przedszkola opieke nad grupa sprawuje dwoch
opiekunéw;

sprzet z ktorego korzystajg dzieci jest sprawny i bezpieczny;

3. W oddziatach przedszkolnych dba si¢ o zdrowie dzieci poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

wdrazanie do dbalo$ci o higiene osobista;

przestrzeganie przepisow w zakresie higieny i bezpieczenstwa;

zachowanie wtasciwych proporcji miedzy nauka i zabawa;

respektowanie stosowania odzywiania wynikajacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety;

zwracanie szczegoélnej uwagi na dzieci, wobec ktorych ze wzgledow chorobowych

wymagane jest specjalne postepowanie;

4. W zakresie promocji i ochrony zdrowia wychowawcy:

1)

2)
3)

4)

wspolpracuja z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
zycia dziect,

planuja zajecia z pielggniarka i lekarzem;

w realizowanych programach uwzgledniaja treSci dotyczace dbalosci o zdrowie
I higieng;

tworza warunki do ksztattowania nawykow i1 zachowan dbania przez dzieci o zdrowie;

§65.

Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz

W czasie zaj¢¢ poza oddziatem przedszkolnym.
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1.

10.

11.

12.

Oddziaty przedszkolne zapewniajg bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie w ramach
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin
dziennie. ed-godz—8%-do-13%.

Wysokos$¢ optaty za korzystanie przez dziecko ze $wiadczen udzielanych poza czasem,
0 ktorym mowa w ust. 1, ustala organ prowadzacy.

W oddziatach przedszkolnych zapewnia si¢ odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady
odptatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rodzice wnoszg optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu do 10 dnia kazdego miesigca. Jezeli
10 dzien wypada w dzien wolny od pracy optaty wnosi si¢ w pierwszy dzien roboczy po 10
dniu miesigca.

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

Organizacje pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Ramowy rozktad dnia uwzgle¢dnia:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki;

2) potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) rodzaj niepetnosprawnosci dzieci;

4) oczekiwania rodzicow.

W ramowym rozktadzie dnia uwzglednia si¢ zajgcia z religii.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, pelnigcy funkcje wychowawcy, ustalaja
dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan
dzieci.

Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
Z oddziatéw przedszkolnych z zastrzezeniem ust. 10. Opieke nad dzieckiem w drodze
sprawujg rodzice.

Rodzice mogg upowazni¢ petnoletnig osob¢ do odbioru dziecka. Upowaznienie powinno
zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer dowodu tozsamos$ci oraz
wlasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia przechowuje wychowawca
w dokumentacji wychowawcy oddziatu.

Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod
opieke nauczyciela.

Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swdj stan (np.

nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
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13. Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka do godziny zakonczenia pracy oddzialow
przedszkolnych. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka,
pozostaje ono pod opieka nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie
dhuzej jak do jednej godziny od zakonczonych zajec.

14. Nauczyciele wychowania przedszkolnego podejmuja dziatania zwigzane z kontaktowaniem
si¢ z rodzicami lub osobami upowaznionymi, ktére nie odebraly dziecka. Nauczyciel lub
osoba dyzurujaca o nicodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

15. W przypadku nieodebrania dziecka przez rodzicow po uptywie czasu, o ktorym mowa w ust.
13, oraz niemoznoscig skontaktowania si¢ z nimi badz osobami upowaznionymi, Dyrektor
lub nauczyciel podejmie decyzj¢ o wezwaniu Policji.

16. Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace nie wydawania dziecka drugiemu z rodzicéw moze
by¢ respektowane wytacznie w wypadku poparcia tego zadania stosownym orzeczeniem
sagdowym.

§66.

Formy wspotdziatania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania kontaktow z rodzicami.

1. Wychowawcy oddziatow przedszkolnych systematycznie wspolpracuja i wspotdziataja
z rodzicami.

2. Wspolpraca i wspotdziatanie odbywa si¢ w formie:

1) zebran oddzialowych z wychowawcami i nauczycielami;

2) zebran otwartych;

3) indywidualnych kontaktow z wychowawcg i nauczycielami;

4) kontaktow telefonicznych i1 poprzez peezte—elektroniezna:—dziennik elektroniczny
Librus;

5) informacji na stronie internetowej szkoty;

3. Kontakty z rodzicami odbywaja si¢:

1) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 i 4 w zaleznos$ci od potrzeb;

2) w przypadku zebran oddzialowych jeden—+az—na3—miesigee CO najmniej jeden raz w
okresie;

3) w przypadku zebran otwartych wedtug potrzeb.

§67.
1. Do zadan nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaj¢é
organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:
1) zapewnienie dzieciom stalej opieki gwarantujacej bezpieczenstwo podczas

prowadzonych zajec;
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2)

3)

przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci
po Przedszkolu;
zwracanie uwagi na okolicznos$ci nasuwajace mozliwos¢ nieszczesliwego wypadku,

w tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku.

2. Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki innego nauczyciela.

§68.

1. Do zadan nauczyciela w zakresie wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania

I nauczania dzieci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych
realizowanych w oddziatach przedszkolnych;

zapoznawanie rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego
| wlaczanie ich do ksztaltowania u dziecka okre§lonych w tej podstawie wiadomosci
I umiejgtnosci;

informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wilaczanie ich
do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;
zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddzialu poprzez:

a) wspodlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci,

b) pomoc w organizowaniu wycieczek, wyj$¢ do teatru,

informowanie rodzicow o zachowaniu dziecka w grupie réwiesniczej oraz o jego
rozwoju;

odbywanie raz—na—2-miesigee—spotkan—zrodzicami— spotkan zgodnie z przyjetym

harmonogramem oraz potrzebami nauczycieli 1 rodzicow.

§69.

1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i1 prowadzeniem pracy

wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscia za jej jako$¢ nalezy:

1)

2)

3)

4)

przedstawianie Dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego, planu pracy
wychowawczej, miesi¢cznych plandw pracy;

planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi programami, wynikajagcymi z realizacji podstawy programowe;,
planu pracy oddzialow przedszkolnych oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc;
realizowanie  procesu  wychowawczo —  dydaktycznego 1  opiekunczego
z uwzglednieniem ,,zalecanych warunkow realizacji” podstawy programowe;.

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;
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5) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania.

6) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;j;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolno$ci, zainteresowan oraz

niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka;

8) kierowanie dziatalno$cig dziecka poprzez organizowanie srodowiska wychowujacego
I tworzenie sytuacji edukacyjnych;

9) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

10) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziale
przedszkolnym;

11) systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

12) dbatos¢ o estetyke pomieszczen;

13) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;

14) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

§70.

1.Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji.

2. Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne w ,,Arkuszu obserwacji dziecka”.

3. Arkusz obserwacji dziecka stanowi podstawe do sporzadzenia przez nauczyciela
»Informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej” w roku
poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w klasie pierwszej. Informacje ta nauczyciel przekazuje

rodzicom do konca kwietnia.

§71.

1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi

pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng nalezy:

rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien poszczegdlnych dzieci oraz zaplanowanie

odpowiedniego wsparcia zwigzanego z ich rozwojem;
2) korzystanie z porad i konsultacji specjalistow oraz organizowanie przez specjalistow
badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy dziecka, aby wyodrebni¢ dzieci,

ktorym potrzebne bedzie wsparcie;
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3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki powstawania zaburzen komunikacji
jezykowej poprzez cykliczne organizowanie zaje¢ z dzie¢mi, ktorym nauczyciel udziela
pomocy w trakcie biezacej pracy;
4) ustalanie indywidualnego lub grupowego planu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
5) wspolnym dokonywanie oceny postepéw dziecka oraz ustalanie wnioskéw do dalszej
pracy.
6) realizowanie zalecen specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) korzystanie z porad i konsultacji specjalistow;

2.W zakresie realizacji zadan zwigzanych z opieka zdrowotng nauczyciel:

1) ksztattuje nawyki i zachowania dbania o wlasne zdrowie i sprawno$¢ ruchowa;

2) organizuje zajecia ruchowe, gry i zabawy rozwijajgce sprawno$¢ fizyczng dzieci;

§72.

1. Wspoldziatanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunkéow do jak najlepszego,
wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania w procesie wychowania i realizacji
celow i zadan Przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu i Szacunku.
2.Rodzice obowigzani sg do:

1) przestrzegania niniejszego statutu;

2) regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem;

3) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

4) informowania 0 przyezynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu poprzez kontakt
z wychowawcg. w b b jani i b

zakaznyehi—Brak informacji o nieobecnosci dziecka do godziny 9.00 danego dnia skutkuje

naliczeniem oplaty za wyzywienie.

5) uchylony;

6) przyprowadzania wylgcznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawow niezytu
drég oddechowych (katar, kaszel) oraz bez konieczno$ci podawania jakichkolwiek
lekow;

7) natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekcji;

8) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola, zgodnie §19 przez osobeg
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

9) wspolpracy z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan

wychowawczo - dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;
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10) przygotowania dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

11) odbierania dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

12) informowania nauczyciela z wyprzedzeniem o p6zniejszym przyprowadzeniu dziecka
do przedszkola;

13) zapewnienia dziecku bezpiecznego powrotu do domu;

14) zainteresowania sukcesami i porazkami swojego dziecka;

15) prowadzenia z dzieckiem zaleconych ¢wiczen terapeutycznych;

16) zglaszania nauczycielowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) dziecka

1 wszelkich niepokojacych objawdéw w jego zachowaniu majacych wplyw na
funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);
17) uczestniczenia w organizowanych zebraniach;

18) bezzwtocznego zgloszenia wychowawcy oddziatu wszelkich zmian adresu
zamieszkania i telefonu kontaktowego;

19) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajeciach;

20) $ledzenia na biezaco informacji umieszczonych na tablicy ogloszen oraz w dzienniku
Librus;

21) informowania telefonicznie lub osobiscie Dyrektora szkoty lub wychowawce oddziatu
o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

22) dostarczenia do Szkoty informacji potwierdzonej przez lekarza o stanie zdrowia;
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacej na pobyt dziecka w oddziale;

23) kontrolowania tego, co dziecko zabiera do przedszkola celem uniknigcia wypadku.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sg obowigzani do:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Przedszkola;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;
3) zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie przez
dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem;
4) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu ustnie,
a w przypadku dtuzszej nieobecnos$ci pisemnie poprzez dziennik elektroniczny.
4. Rodzice maja prawo do:
1) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;
2) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci

wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
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5.

3) znajomosci realizowanego w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;

4) ochrony danych osobowych;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow i opinii na temat
pracy Przedszkola;

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje

Dyrektorowi istotne dane 0 stanie zdrowia, stosowanej diecie

i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§73.

1. Dziecko ma prawo do:

1) zycia i rozwoju;

2) swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania stosownie do wieku
dziecka;

3) wilasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej- poprzez zajecia i zabawy dowolne,
zajgcia organizowane, spacery, wycieczki 1 sytuacje okolicznosciowe;

4) ochrony przed wszystkimi formami przemocy psychicznej lub fizycznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnos$ci osobistej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno —wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb: biologicznych, emocjonalno —
spolecznych, bezpieczenstwa, mitosci i uznania;

6) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zdecydowali rodzice.

2. Do obowigzkow dziecka nalezy:

1) poszanowanie nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowanie godno$ci osobistej innych dzieci i dorostych;

3) stosowanie si¢ do przyjetych umow obowigzujacych calg grupe i ustalonych przez dzieci
wspolnie z nauczycielem,;

4) wiacznie si¢ do prac porzadkowych w sali;

5) stosowanie zasady - nie rob drugiemu, co tobie nie mile.

3. Uchylony;

4. Uchylony;

5. Uchylony;

6.
7.

Uchylony;
Uchylony;
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8. Uchylony;
9. Uchylony;
10. Uchylony;
11. Uchylony;
12. Uchylony;
13. Uchylony.

§74.
Przyjmowanie dzieci do przedszkola.
1. Do Przedszkola mogg uczeszczaé dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat.
2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego.
3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé
objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.
4. Dzieci w wieku 3-5 lat majag prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w Przedszkolu.
5.Zapewnienie warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzacego.
6. Do Przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Zabierzow.
7.Kryteria, ktére brane sa pod uwage przy przyjmowaniu dzieci do Przedszkola, okresla organ
prowadzacy.
8.Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
Sktad komisji 1 zadania komisji rekrutacyjnej okreslajg odrebne przepisy.

9.0 przyjeciu dziecka do Przedszkola w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

§75.

Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia ustalone przez organ prowadzacy.
Przedszkole zapewnia odptatne positki dla dzieci. Za positki niewykorzystane z powodu
nieobecnosci dziecka w przedszkolu nie bedzie naliczana nalezno$¢, pod warunkiem

wczesniejszego zgltoszenia nieobecnosci dziecka.
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Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§76.

Warunki stosowania sztandaru Szkoty, godta Szkoty oraz ceremoniatu szkolnego.

1.Szkota posiada ceremoniat szkolny czyli opis sposoboéw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru Szkoty oraz zbior zasad zachowania si¢ uczniow
w trakcie uroczystosci szkolnych.

2.Ceremoniat szkolny szczegdtowo opisany jest w oddzielnym dokumencie.

3.Szkota posiada wtasne logo.

§77.

1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.Szkota posiada:
1) piecze¢ urzedowa okragla duzg i malta,
2) stempel zawierajgcy nazwe, adres i NIP Szkoty.
3.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4.Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.
5.Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
6.Wnioski zmian i poprawek sktada si¢ na rece Dyrektora Szkoty.
7.Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Szkoty.

8. Uchylony

Statut uchwalony w dniu 27.11.2017 r. - Uchwata nr 7/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. por. Piotra Olka ps. ,,Gotab” w Kobylanach.

Zmiany do statutu w dniu 13.10.2020r. - Uchwata nr 10/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Por. Piotra Olka ps ,,Gotgb” w Kobylanach.

Zmiany do statutu w dniu 30.08.2022r. - Uchwata nr 1/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Por. Piotra Olka ps ,,Gotab” w Kobylanach.
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Zmiany do statutu w dniu 29.08.2024r- Uchwata nr 10/2024/2025 Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej
im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab” w Kobylanach

Zmiany do statutu z dnia 27.08.2025r.- Uchwata nr 10/2025/2026 Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej
im. pro. Piotra Olka ps. ,,Gotab” w Kobylanach
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