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STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab”
w Kobylanach

Rozdzial 1
Nazwa i typ Szkoly

§1.
1. Szkota Podstawowa im. por. Piotra Olka ps. ,,Gotab” w Kobylanach zwana dalej ,,Szkotg”
jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa z oddzialami przedszkolnymi, w ktorej
w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty. Ukonczenie Szkoty umozliwia
dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych:
1) czteroletnim liceum ogodlnoksztatcacym;
2) pigcioletnim technikum;
3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia;
4) trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy.
2. Szkota ma siedzib¢ w Kobylanach przy ul. Jana Pawta 11 61.
3. Organem prowadzacym Szkol¢ jest Gmina Zabierzéw. Rada Gminy i1 Urzad Gminy
Zabierzow majg siedzibe w Zabierzowie, Rynek 1.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.
5. Szkota ma ustalony obwod Uchwatg Nr XXVIII/297/17 Rady Gminy Zabierzéw z dnia
31 marca 2017r.

§2.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. por. Piotra
Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach;
2) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne funkcjonujgce w Szkole
Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golgb” w Kobylanach;
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golagb” w Kobylanach;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
2



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka
ps. ,,Gotab” w Kobylanach;

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zabierzow;

7) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora Os$wiaty;

8) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

9) Prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw Prawa o$wiatowego oraz innych
ustaw, a takze zadania wynikajace z przepiséw wykonawczych do tych ustaw i odnoszacych
si¢ do ksztalcenia, wychowania, opieki 1 profilaktyki.

2. Dzialalnos$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programdOw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny.

3. Szkolny zestaw programow nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworza
spojna calo$¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

4. Program wychowawczo--profilaktyczny Szkoty obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz
2) tredci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
I rodzicow.
5. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, zgodnie z §10 ust. 5 pkt 1, uchwala Rada

Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§4.
1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-I11 — edukacja wczesnoszkolna;
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2) 1I etapu edukacyjnego obejmujagcego klasy IV-VIII.
2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole Podstawowe;j jest dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3. Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:
1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
I budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;
3) formowanie u ucznidow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos$c¢;
5) rozwijanie umigj¢tnosci  krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejg¢tnosci;
7) rozbudzanie cickawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;
10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogl¢bianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cieckawo$ci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.
5. Celami edukacji w klasach 1V-VIII sa:
1) wyposazenie uczniow na kazdym przedmiocie w wiadomo$ci i umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdb poprawny i zrozumiaty;
2) rozbudzenie u ucznidéw zamilowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnoS$ci
czytelniczej uczniow;
3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
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4)

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i

mozliwosci.

6. Cele ksztalcenia dla poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII sg okreslone

W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§5.

1. Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie

do wykonywania obowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wezesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka przez organizowanie sytuacji

edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie dos$wiadczen oraz

poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i1 odpoczynku dla uzyskania

ciaglo$ci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym

rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sig¢
umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych wzorow
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia przez nie
kompetencji samodzielnego uczenia sig;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych

do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania

oraz uwzgledniajgcego potrzeby 1 mozliwosci ucznidw rozwijajacych si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ ucznidw, ich naturalne

indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnos$¢, oryginalno$¢, wzmacniajgca

poczucie warto$ci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnos$ci wilasnej 1

wspoétdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do warto§ciowych, w kontekscie rozwoju ucznia, zrédet informacji

i nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:
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a)

b)

f)

9)

h)

dostosowanych do intelektualnych potrzeb 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wiasnych 1 innych o0sob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotne;j),
umozliwiajacych nabywanie do$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i potrzeb rozwojowych
na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego
dziecka,

wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wilasne i grupy, sprawno$¢
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ 1 poczucie obowiagzku,
wspierajacych rozumienie do$wiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego przej$cia
Z dziecinstwa w wiek dorastania,

umozliwiajagcych poznanie warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spoleczno$¢ lokalna i1 regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i1 potrzebe jej
wspottworzenia w  zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

wspierajgcych dostrzeganie s$rodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracie,
mozliwo$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan sktadnikéw $rodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktorych zrodtem jest zdrowy ekosystem,
oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie
jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, réoznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci

percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjne;j:

a)

ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiagania celow

edukacyjnych i wychowawczych,
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9)

b) umozliwiajgcej aktywnos¢ ruchowa i poznawczg dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wlasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

€) stymulujgcej systematyczny rozwoj wrazliwo$ci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracj¢ uczniow, ich dziatalno$¢ artystyczna, spoteczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

wspoéldzialanie z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,

uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow

umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych

o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk

istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace

do osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.

4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

rozwijanie 1 ksztaltowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie
0 wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢
w jezyku polskim w sposdb poprawny i zrozumiaty;

ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
ksztatcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzgdzi matematyki w zyciu
codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia i wychowania oraz ksztaltowanie
kompetencji czytelniczych;

zapewnienie warunkéw do ksztalcenia wiedzy i umiejetnosci wynikajacych
Z poszczegolnych przedmiotdw okreslonych planem nauczania;

stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetnoSci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢
z informatyki, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z réznych przedmiotow;

ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenie do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spoltecznych uczniow;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz §rodowiska

szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
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10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,
na warto$ci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyz;i;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamig¢tniania
postaci i wydarzen z przeszloéci, najwazniejszymi §wigtami narodowymi i symbolami
panstwowymi.

5. Cele i zadania Szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,
0 ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo o§wiatowe.

6. Szkolny zestaw programdéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworza
spdjnag calo$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich
przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno calej Szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

7. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
I przygotowaniem pedagogicznym;

3) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umyslowej
I zachowaniem rownowagi migdzy naukg a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) systematyczng wspotprace z rodzicami;

8. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 4 sg realizowane poprzez:

1) poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaj¢é z uczniami;

2) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych
I Internetu podczas ksztalcenia na poszczegoélnych zajeciach edukacyjnych;

9. Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) zabezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaj¢é organizowanych
przez Szkole odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) urzadzenia i sprzet, z ktorego korzystajg uczniowie jest systematycznie kontrolowany;

10. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi Szkota zapewnia:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
8
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2) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust.
1 pkt 5 Prawa o$§wiatowego;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

11. Przy realizacji zadan Szkota prowadzi dokumentacje w dzienniku elektronicznym lub
dziennikach papierowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
12. Szkota promuje i chroni zdrowie uczniow poprzez:

1) wdrozenie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych
0sob;

2) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci plynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

3) realizowanie zaj¢¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-sportowych, aktywnej turystyki;

4) przygotowanie uczniow do wlasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji

w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia;

§6.

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku i uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
I czynnikoéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzanie warunkéw jego aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w Szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

W szczegdlnosci pedagog, psycholog i doradca zawodowy.
9
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7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) Kklas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) =zajec rozwijajacych umiejetnoSci uczenia sig;

4) zajec¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla uczniow klas VII i VIII;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
9. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoly w zakresie realizacji zadan polegajacych
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatah majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktorych
poszczegolne formy beda realizowane;

3) informowanie niezwlocznie w formie pisemnej rodzicoOw o ustalonych formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze godzin, w ktorych
poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane.

10. Nauczyciel i wychowawca udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
biezacej pracy z uczniem.
11. Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéow 1 ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,;

5) wspélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym
W szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen
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w $rodowisku utrudniajgcym funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty
oraz efektow podejmowanych w celu poprawy ich funkcjonowania oraz planowania
dalszych zmian;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majgcej na
celu rozpoznanie:

a) u ucznia trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-I11 deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

b) szczegbélnych uzdolnien;

7) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i
informuje o tym wychowawce.

12. Do zadan wychowawcy, o ktorym mowa w §33, w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) koordynowanie praca zespolu opracowujacego indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objecia dziecka i ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

3) we wspodlpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i
specjalistow oraz biezacej pracy uczniem, z zastrzezeniem ust. 13;

4) planowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy
Zrodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub organizacjami
pozarzadowymi lub instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odregbnymi przepisami.

13. Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do:

1) uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

14. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.
15. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
11
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1)
2)

dzieci i ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;
dzieci objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym  przygotowaniem

przedszkolnym oraz uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

16. Warunki objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia oraz jej organizacjg

okreslajg przepisy, o ktorych mowa w ust. 17.

17. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach okreslaja przepisy ministra wiasciwego do spraw

oswiaty 1 wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o§wiatowe.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§7.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8.

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy Prawa

oswiatowego.

3. Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

kieruje dzialalno$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem ust. 7;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;
wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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8) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6élnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

9) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezg, w tym
udostegpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbdlnych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty.

5. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowiagcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole.

6. W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebgdaca nauczycielem sprawowanie nadzoru

pedagogicznego realizuje Wicedyrektor.
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7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
8. Szczegdlowy przydziatl zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala Wojt

Gminy Zabierzow.

§9.
1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng”, ktora jest organem

kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez braé¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
Szkoty.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Malopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia
pracy Szkoty;

6) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

7) podejmowanie uchwal w sprawach skre§lenia z listy ucznidow ucznia objetego
obowigzkiem nauki;

8) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
14
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2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien, w tym nagrod
ministra wilasciwego do spraw os$wiaty i wychowania lub kuratora o$wiaty, dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

4) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczycicla lub zespot
nauczycieli programu wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania;

5) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiatow
¢wiczeniowych w danym roku szkolnym;

6) powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

7) powierzenie lub odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

8) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

9) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

10) program profilaktyczno — wychowawczy Szkoty;

11) zezwolenie na indywidualny program lub indywidualny tok nauki;

12) akt zatozycielski w sprawie utworzenia zespotu, o ktorym mowa w Art. 91 Ustawy Prawo
Oswiatowe;

13) propozycje wprowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

14) organizacje dodatkowych zajeé, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow;

15) wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju
oraz jego wzor.

7. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ o pracy Dyrektora Szkoty na wniosek organu
prowadzacego Szkote.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

9. Rada Pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko Dyrektora;

2) wnioskuje o ustalenie ramowego rozktadu dnia w Przedszkolu.

10. Zestaw wszystkich kompetencji i uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.
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11

12.
13.

14.

. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.

Uchwaty podejmowane sa zwykla wickszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okre§la Prawo o§wiatowe.

Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej, sposéb glosowania, formy i1 sposdb protokolowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okresla ,,Regulamin dziatalnosci Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab”. Regulamin ten nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§10.

W Szkole dziata Rada Rodzicow, zwana dalej ,,Rada Rodzicow”, ktéra reprezentuje ogot

rodzicow ucznidow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoly, organu

prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo—
profilaktycznego Szkoty ;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materialtow edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz
materiatdéw ¢wiczeniowych w danym roku szkolnym;

6) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela

mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
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7) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.

6. Rada Rodzicow deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicoéw Szkoty Podstawowej im.
por. Piotra Olka ps. ,,Golab”. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

9. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§11.

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty Podstawowej im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab” uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5)

6)

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoS$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

4. Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem;

opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

opiniowanie wzoru jednolitego stroju szkolnego;

opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Szkoty;

opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—

wychowawczych.

5. Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okre$laja przepisy §20

Statutu.

§12.

Szczegotowe warunki wspoldziatania organow Szkoty.

1. Wszystkim organom Szkoly zapewnia si¢:

1)

2)
3)

mozliwo$¢ dzialania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych
ustawg o systemie o§wiaty, ustawa Prawo o§wiatowe i statutem Szkoty;
umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;
biezgca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

dotyczacych dziatalno$ci Szkoty.

2. Ustala si¢ nastgpujace zasady wspoldziatania organow Szkoly:

1)

2)

3)

wszystkie organy Szkoly wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji;

rodzice 1 uczniowie przedstawiajag wnioski 1 opinie organom Szkoty poprzez swoich
reprezentantow: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoly, Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas

protokotowanych posiedzen tych organdéw;
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4) wnioski 1 opinic sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

5) wszystkie organy Szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia;

6) kazdy organ Szkoty moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow
Szkoty, proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji
organu uprawnionego;

7) organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany informacji i pogladéw.

§13.

Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami.

1.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane sg w drodze
dyskusji i negocjaciji.

W razie braku porozumienia pomigdzy stronami sporu Dyrektor Szkoly powotuje Komisje
Odwotawcza, z wyjatkiem sporéw, w ktdrych sam jest strong. W skitad Komisji wchodzi:
1) Dyrektor Szkoty,

2) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
3) dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow,
4) dwoch przedstawicieli Rady Ucznidw,

wybranych w glosowaniu jawnym sposrdéd czionkoéw poszczegdlnych organdw Szkoty.
Komisja Odwotawcza rozpatruje sprawe w terminie 14 dni.

W wypadku nieuzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego, Dyrektor Szkoly zobowigzany
jest poinformowac o zaistnialej sytuacji organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

W  sytuacji nierozwigzania sporu jest on rozstrzygany przy udziale negocjatora
zewnetrznego.

Negocjatora zewnetrznego, w zaleznos$ci od rodzaju sporu, deleguje Wéjt Gminy Zabierzow
lub Matopolski Kurator Oswiaty. Rozstrzygniecia negocjatora sg uznawane przez strony za
ostateczne.

Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

Organy Szkoly maja obowigzek wspoldziatania miedzy sobg w imi¢ dobra placowki.
Organem koordynujacym tg wspotprace jest Dyrektor Szkoty.
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8. Organy Szkoty wspoétpracujg ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach;
2) informowanie o podjetych dziataniach Dyrektora Szkoty.
9. Formy wspotpracy organdw:
1) wspotudziat w tworzeniu plandéw pracy Szkoty;
2) udziat w imprezach szkolnych lub przedszkolnych oraz wspotudziat przy ich organizacji;

3) wymiana informacji pomi¢dzy nimi.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§14.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§15.

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly. Zawarto$¢ arkusza organizacji Szkoly okreslaja szczegdtowo
odrgbne przepisy ministra wilasciwego do spraw os$wiaty i wychowania w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor i przedklada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepisOw,
0 ktorych mowa w ust. 1.

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii

Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

§16.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
w Szkole.

2. Liczba uczniow w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkalego
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W obwodzie Szkoty, Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, o ktorej mowa w §9
ust. 2, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okreslong
W ust. 2.

4. Na wniosek rady oddzialowej, o ktorej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu prowadzacego
Szkote, Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe
ucznidw w oddziale ponad liczbg okre§long w ust. 2. Liczba ucznidéw w oddziale moze by¢
zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

5. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III Szkoty zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 4,
W Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 Prawa
o$wiatowego.

6. Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg ucznidw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

7. Zasady tworzenia oddzialow klas IV — VIII okres$la organ prowadzacy.

8. Zasady podzialu ucznidéw na grupy podczas niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
reguluja odrgbne przepisy.

9. Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy
w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach.

10. Niektére zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach migdzyoddziatowych oraz

miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§17.

1. Organizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie $niadania

i obiadu, ktéra trwa 15 minut.

§18.
1. Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé

ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
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3. W Kklasach I-IIT podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spoteczna, edukacja
przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja
muzyczna i edukacja jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy
te zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastycznej,
edukacji informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji
jezykowej — jezyka obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zajgé
okresla ramowy plan nauczania.

4. Zajecia w Szkole 1 przedszkolu, zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez

ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego

niz okreslone w pkt 1-3.
5. W przypadku zawieszenia zaje¢¢, o ktorych mowa w ustepie 4. na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ za
posrednictwem wybranej platformy edukacyjnej. Szczegétowe zasady organizacji
| prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ okresla

,Regulamin ksztatcenia na odlegto$¢” znajdujacy si¢ w dokumentacji Szkoty”.

§19.
1. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierzane jest nas okres petnienia stanowiska przez Dyrektora.

§20.
1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
2. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
3. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajecé
edukacyjnych.

4. Dzialalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna 1 wymaga zgody rodzicow.
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5. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) s$wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupow, przygotowywaniu
spotkan 1 wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
4) pomagac w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego.
6. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy lub §wiadczenia
pomocy;

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.

§21.
1. Uczniowie moga korzysta¢ z pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
W budzecie Panstwa lub w budzecie Gminy Zabierzow.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

&

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czesSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w Szkole w ramach
planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza Szkotg;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym, w szczegodlnosci zakupu
podrecznikow.

5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium
za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe.

6. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

7. Zasady i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym lub motywacyjnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Zabierzéw okres$la uchwata Rada Gminy oraz
ustawa o systemie o$wiaty.

8. Zasady przyznawania $wiadczen pomocy materialnej, o ktorych mowa w ust. 4, okreslaja

przepisy Rozdzialu 8a ,,Pomoc materialna dla ucznidéw” ustawy o systemie o$wiaty oraz

przepisy wykonawcze.
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9. Uczniowie moga korzysta¢ takze z programéw rzadowych albo innych programoéw,
0 ktérych mowa w art. 90u ustawy o systemie o$wiaty.

10. W Gminie Zabierzow funkcjonujg lokalne programy:
1) wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

2) wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.

§22.

1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,bibliotekg”, jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji
programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i1 informacyjnej dzieci
I mlodziezy, potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych
Szkoty, oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki, pracowni¢
multimedialng oraz czytelnig.

3. Biblioteka gromadzi 1 udostepnia podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki i czasopisma, a zasady ich wypozyczania okresla
odrebny regulamin.

4. Bibliotecka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zarobkowa (loterie, kiermasze, itp.) w celu
pozyskiwania funduszy na wewngtrzng dziatalno$¢ wlasng (nagrody, zakup ksigzek, zakup
elementow dekoracyjnych).

5. Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktére pozwalaja uczniom na korzystanie
z zasobOw biblioteki przed jak i1 po lekcjach. Czas pracy biblioteki ustalany jest corocznie.

6. W zakresie wspOlpracy z uczniami biblioteka:

1) prowadzi poradnictwo czytelnicze;

2) oferuje uczniom pomoc w rozwijaniu zainteresowan oraz w przygotowaniu si¢
do konkurséw;

3) wspiera ucznidow majacych problemy w nauce poprzez pomoc w wyszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych.

7. W zakresie wspoOlpracy z nauczycielami i wychowawcami:

1) biblioteka udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;,

2) biblioteka wspoélpracuje z nauczycielami przy organizacji imprez szkolnych
i konkursow;

3) nauczyciele podczas realizacji programow nauczania informujg uczniow o roli
czytelnictwa w edukacji;

4) nauczyciele pomagajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
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5) nauczyciele zglaszaja propozycje w zakresie gromadzenia zbioréw oraz informujg
ucznidéw o nowosciach wydawniczych.

8. Do zadan w zakresie wspolpracy z rodzicami oraz innymi bibliotekami nalezy:

1) udost¢pnianie zbioréw rodzicom;

2) informowanie ich o aktywnosci czytelniczej dzieci;

3) wspotdziatanie z nimi w organizowaniu roznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa,;

4) informowanie rodzicoéw i dzieci o godzinach otwarcia bibliotek w najblizszej okolicy;

5) wymiana informacji z innymi bibliotekami w zakresie aktualizacji ksiegozbioru
i realizacji projektow.

9. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢

technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy:

1) opracowanie katalogu elektronicznego;

2) Kkorzystanie ze stron internetowych;

3) udostepnianie stanowiska komputerowego w bibliotece;
4) pomoc w wyszukiwaniu informacji;

5) tworzenie nowych katalogow, teczek tematycznych, list polecanych stron internetowych.
10. Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan
uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:

1) organizowanie wystaw ksiazek;

2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;

3) prowadzenie konkurséw czytelniczych;

4) organizowanie uroczystosci, kiermaszy i spotkan z autorami.

11. Do zadan biblioteki w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoleczng uczniow nalezy:

1) informowanie o zewngtrznych wydarzeniach kulturalnych (Targi Ksigzki, imprezy
czytelnicze w innych bibliotekach);

2) popularyzowanie wiedzy o regionie;

3) prowadzenie kot zainteresowan, organizowanie konkursow czytelniczych, recytatorskich
i plastycznych.

12. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki zgodnie z przepisami
rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw kultury i1 dziedzictwa narodowego w sprawie
sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

13. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) wypozyczanie i udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
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2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w Szkole;

4) organizowanie dziatalnosci czytelniczej i informacyjne;j;

5) wspieranic ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow w zakresie samoksztalcenia
z wykorzystaniem réznych zrodet informacii;

6) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;

7) organizowanie zaj¢¢ bibliotecznych;

8) gromadzenie zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, ewidencjonowanie,
opracowanie zbioréw oraz ich selekcjonowanie;

9) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji;

10) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie innych zroédet informacji;

11) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury;

12) udzielanie porad bibliograficznych;

13) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i innych osrodkéw informacji.

§23.

1. W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej ,,swietlicg”. Wszyscy uczniowie maja
prawo do korzystania z zaj¢¢ na $wietlicy. Zasady funkcjonowania $wietlicy okresla
regulamin.

2. Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie, ktdrzy zostaja dtuzej w Szkole ze wzglgdu na czas
pracy ich rodzicow, organizacje dowozenia lub dojazdu ucznidéw do Szkoty i inne
okolicznosci, ktoére wymagajg zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.

3. Do swietlicy szkolnej przyjmuje si¢ uczniow na podstawie karty zgloszenia dziecka
do swietlicy.

4. Swietlica jest czynna w dniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczno—wychowawcze
oraz zaj¢cia opiekuncze.

5. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor ustala czas pracy §wietlicy, ktory dostosowany jest
do tygodniowego planu zajec.

6. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekraczac 25.

7. Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;
2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
3) udzielanie, uczniom stabszym pomocy w nauce;
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4)
5)

6)

7)

zapewnienie odpowiednich warunkow do nauki wiasnej;

wyrabiania nawykoéw samodzielnej pracy umyslowej i samodzielnego zdobywania
wiedzy 1 umiejetnosci;

rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien dzieci poprzez organizowanie
roznorodnych zajec;

wyrabianie umiejetnosci nawigzywania prawidtlowych kontaktow z roéwiesnikami

W czasie wolnym, samodzielno$ci w podejmowaniu i realizacji réznorodnych zadan.

8. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;

zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny — w tym zajgcia na $Swiezym
powietrzu;

zajecia w grupach wiekowych;

odrabianie lekcji;

rozwo0j kompetencji czytelniczych;

zajgcia artystyczne;

zajecia z wykorzystaniem medidw.

9. Do zakresu zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w §wietlicy;

pomoc w odrabianiu zadan domowych, zapewnienie dzieciom niezbgdnej pomocy
Wnauce 1 stworzenie warunkow do nauki wlasnej, reprezentowanie $wietlicy
na zewnatrz;

systematyczne prowadzenie i uzupeknianie obowigzujacej dokumentacji pracy;
przygotowanie wspdlnie z Dyrektorem Szkoty bazy lokalowej swietlicy, wyposazenie jej
w sprzet, materiaty 1 pomoce naukowe do prowadzenia zaj¢c;

prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi stuzacych rozwijaniu wrazliwosci 1 aktywnosci tworczej;
dbanie o harmonijne wspoéldziatanie i przyjazng atmosfere;

nadzér nad wlasciwym przebiegiem dozywiania i gromadzenie dokumentacji z tym
zwigzanej;

troska o fad 1 porzadek w Swietlicy.

10. Do obowigzkdéw ucznia przebywajacego w §wietlicy nalezy:

1)
2)
3)

kulturalne zachowywanie si¢ na zajeciach §wietlicowych;

stosowanie si¢ do polecen wychowawcy §wietlicy;

przebywanie w swietlicy pod opieka wychowawcy lub innej osoby prowadzacej zajecia;
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4) zglaszanie zamiaru opuszczenia $wietlicy;

5) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia, pomaganie stabszym;
6) dbalos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek;

7) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

8) branie udziatu w organizowanych zajeciach.

11. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci na $wietlicg okresla odrebny regulamin.

§24.

Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, z uwzglednieniem

przepiséw wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 i art. 123 ust. 1 pkt 2 Prawa o$wiatowego,

oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

1. Uczniom, ktdorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie, Szkota moze zapewnic:

1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

2) mezhwesékerzystantazsimnastykikerekeyinef:

3) rewalidacj¢ indywidualna;

4) nauczanie indywidualne dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do Szkoty;

5) bezptatne obiady w porozumieniu z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
W Zabierzowie;

6) pomoc materialng w ramach $rodkow przydzielonych Szkole przez Urzad Gminy
W Zabierzowie;

7) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, spoteczno — emocjonalne.

2. Uczniowie niepelnosprawni i objg¢ci nauczaniem indywidualnym majg prawo korzysta¢
ze wszystkich form dziatalnosci Szkoty.

3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie
z rozktadem zaje¢¢ lub grafikiem zastgpstw.

4. W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje Szkoty, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, Policji, Sadu
Rodzinnego 1 Nieletnich, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej).

5. Szkota w swojej dzialalno$ci wspoldziata z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej, Policja, Sadem — Wydzial Rodzinny
i Nieletnich, Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
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6. W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane sg na terenie Szkoty dla uczniow
I ich rodzicow spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, Sadu

oraz funkcjonariuszami Policji itp.

§24a.

W szkole moze dziata¢ Szkolne Koto Wolontariatu, ktérego dziatania koordynuje nauczyciel
— opiekun.

1. Decyzje dotyczaca rozpoczecia dziatalnosci wolontariatu w szkole podejmuje Dyrektor
Szkoty, moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej.

2. Wolontariuszem moze by¢ osoba pelnoletnia oraz za zgoda przynajmniej jednego rodzica
lub opiekuna, uczen niepetnoletni.

3. Wolontariuszem w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu jest uczen i/lub nauczyciel, ktory
$wiadczy bezinteresowna pomoc, dziata na rzecz dobra szkolnego, lokalnego srodowiska lub
instytucji pozytku publicznego, z ktérymi wspotpracuje Szkolne Koto Wolontariatu.

5. Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow oraz zajecia w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej moga by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy
posiadajacych odpowiednie przygotowanie merytoryczne w zakresie udzielanej pomocy.

6. Wolontariusz §wiadczy bezinteresowna pomoc w czasie wolnym od zaj¢¢ edukacyjnych.
7.Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;

3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywne;.

8. Szczegodtowy sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla

Szkolnego Koto Wolontariatu.

§2S.
Organizacja 1 formy wspoldziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
1. Nauczyciele wspomagaja rodzicow 1 wspotdzialajg ze sobg 1 z nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Wspoldziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku i partnerstwa obu stron.
3. Wspoldziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):
1) znajomosc¢ celow i zadan Szkotly oraz zamierzen klasy;

2) znajomos¢ przepisow prawa szkolnego;
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3) uzyskiwanie biezacej informacji na temat swego dziecka;

4) mozliwos¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka;

5) znajomos$¢ przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindéw i egzaminu po klasie VIII;

6) wyrazanie i przekazywanie organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty.

4. Formami wspoldziatania Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) s3:

1) spotkania plenarne rodzicow danej klasy z wychowawcg;

2) ogolnoszkolne spotkania rodzicow z Dyrektorem Szkoty i nauczycielami, pracownikami
poradni psychologiczno — pedagogicznej, GOPS, funkcjonariuszami policji oraz innymi
specjalistami;

3) spotkania plenarne Rady Rodzicow z Dyrektorem;

4) spotkania rodzicow klasy z zespotem nauczycieli danej klasy;

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

6) kontakty rodzicéw z pedagogiem szkolnym,;

7) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoly w czasie godzin urzgdowania poza
statymi zajeciami dydaktycznymi;

8) wszystkie kontakty z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolne;j.

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktocac lekcji, petnionego przez
nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

6. Rodzice, poprzez swoje organy przedstawiaja opini¢ na temat pracy Szkoty Ilub
poszczegbdlnych jej organdow 1 pracownikow:

1) Dyrektorowi Szkoly w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzgcej zastrzezenia;

2) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w  sytuacji
niemozno$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencj¢ wewnatrz Szkoty.

7. Przedstawiciele Rady Rodzicoéw mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej

poswieconych podsumowaniu i1 planowaniu pracy Szkoty.

§26.
1. Szkota zapewnia positki dla uczniow. Dozywianie prowadzone jest przez przedsigbiorce,
Z ktérym zawarta zostata umowa o wykonaniu uslugi cateringu. Szczegotowe zasady

korzystania z positku okres$la regulamin dozywiania dzieci.

30



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§27.
1. W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty reguluja
odrebne przepisy.
§28.

1. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez Szkotg;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mig¢dzy ludZmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
podnosi¢ swoja wiedze 0ogdlng 1 zawodowa;

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac sig
dobrem wuczniéw, troska o ich =zdrowie, postawe¢ moralng i obywatelska,

Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢ i prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;
przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zaje¢
edukacyjnych;
sporzadzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;
przestrzeganie szczeg6élowych warunkow 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne 1 bezstronne ocenianie uczniow;
dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej;
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6) dbanie o poprawnos¢ jezykowg uczniow;

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

8) egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracowniach;

9) kontrolowanie obecno$ci ucznidow na kazdych zajgciach;

10) petienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

13) doskonalenie warsztatu pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo w doskonaleniu
zawodowym;

14) systematyczne mierzenie jakoSci swojej pracy;

15) informowanie rodzicow i uczniéw o wymaganiach edukacyjnych i formach oceniania.

3. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla §6 ust. 11.
4. Nauczyciel odpowiada za:

1) poprawnos¢ realizacji przyjetego programu nauczania;

2) jakos¢ i wyniki pracy uczniéw z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) prawidtowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej nauczanego
przedmiotu;

4) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

5) wszechstronny rozwdj ucznia;

6) wlasciwe relacje interpersonalne;

7) dziatania majace na celu wyrdbwnywanie szans edukacyjnych uczniow;

8) wspodlprace ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

9) przestrzeganie tajemnicy shuzbowej.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspotczesne nauki
pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do wuzytku szkolnego
podrecznikow 1 innych pomocy naukowych;

2) uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym

poziomie.
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§29.

1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedg i terapeute

pedagogicznego.

2. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoty;

uchylony;

udzielanie uczniom i wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych 1 nowych substancji psychoaktywnych;
uchylony;

uchylony;

uchylony;

uchylony.

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci 1 mlodziezy

objetych ksztatceniem specjalnym.

3. Do zadan pedagoga szkolnego, oprocz zadan wymienionych w ust. 2, nalezy:

1)
2)
3)

4)

udzielanie porad i konsultacji;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom i dzieciom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

wspolpraca z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo i prawidlowy rozwoj uczniow

i dzieci.

4. Zadania zawarte w §29. w ustepie 2. obowigzujg réwniez nauczyciela logopede lub

terapeute pedagogicznego, ktoéry moze by¢ zatrudniony w Szkole.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) rekomendowanie Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego

1 petnego uczestnictwa dzieci 1 mtodziezy w zyciu Szkoty i przedszkola;
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2) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow lub wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow lub wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankow, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w
zyciu Szkoty i przedszkola, we wspotpracy z nauczycielami,

3) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow lub wychowankoéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty i przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow lub
wychowankow,

4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow lub
wychowankdéw,

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

6) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 $srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,

7) udzielanie uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§30.
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawcze] jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
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1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z pelnienia zadan wychowawcy lub
3) na wniosek rodzicéw danego oddziatu.
4. Formy spetiania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
5. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:
1) sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy, ktorej jest wychowawca;
2) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie;
3) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia;
4) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw;
5) rozwiagzywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej;
6) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;
7) whasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 innej dokumentacji powierzonego
oddziatu;
8) planowanie i organizowanie réznych form zycia zespotowego klasy;
9) informowanie rodzicow o wynikach nauczania;
10) informowanie rodzicow o problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania;
11) sporzadzanie opinii o uczniach.
6. Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla §6 ust. 12.

§31.
1. W Szkole zatrudnia si¢:
1) sekretarza Szkoty;
2) osoby sprzatajace sprzgtaczki;
3) konserwatora;
4) woznego.
2. Nawigzanie i rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.
3. Szczegoétowy przydziat zadan osob wymienionych w ust.1 opracowuje Dyrektor.
4. Do zakresu zadan pracownikéw wymienionych w ust. 1 w zakresie zadah zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote
nalezy:

1) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
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2)

rzetelne wykonywanie zadan, ktore maja wptyw na bezpieczenstwo uczniow.

§32.

1. Dyrektor stwarza warunki zapewniajace bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaj¢c

organizowanych przez Szkote poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki i stoliki odpowiednie do wzrostu ucznidéw;
uzywanie sprawnych §rodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;

wyposazenie w zabezpieczony i sprawny sprzet, w szczegolnosci w sali gimnastycznej,
na boisku szkolnym oraz w pracowniach;

opracowanie regulaminow korzystania z pracowni z okre$leniem warunkow
bezpieczenstwa;

opracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek 1 turystyki w Szkole”;

opracowanie regulaminu korzystania z basenu oraz organizacji dowozu uczniow;
organizacj¢ dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych;

zakaz wychodzenia ucznidw w czasie pobytu w Szkole poza teren posesji Szkoty;

zakaz przynoszenia przez uczniow przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu innych;

10) zabezpieczenie komputerow szkolnych, tak aby uczniowie nie mieli kontaktu

z informacjami mogacymi mie¢ szkodliwy wptyw na ich rozwdj.

2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczyciele i wychowawcy

realizujg w nizej okreslonych sposobach i formach:

1)
2)
3)
4)

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajeé lekcyjnych;
rzetelne pelnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;
nie pozostawianie uczniow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

kontrolowanie obecno$ci ucznidéw 1 odnotowywanie ich nieobecnos$ci na zajgciach.

3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczefnstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez

Szkote nauczyciele 1 inni pracownicy s3 obowigzani do:

1)
2)

4. O

zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;
nie wpuszczania ucznidéw do kuchni, kotlowni oraz innych pomieszczen, w ktérych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo.

kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty zawiadamiajg

Dyrektora.

§33.

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII,

przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, w celu wspomagania ucznidw przy
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podejmowaniu decyzji edukacyjnych i1 zawodowych. Zajecia prowadza nauczyciele
I specjalisci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki i sposob realizacji okreslony odrgbnymi przepisami, z zastrzezeniem
ust. 6.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe.

4. Organizacja zadan Szkoly na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicow uczniow.

5. Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program
dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktorym moze uwzgledni¢ udziat
przedstawiciela poradni psychologiczno-pedagogicznych, specjalistycznych i innych
wspotpracujacych ze Szkola.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla uczniéw klas VII 1 VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone s3:

1) na godzinach z wychowawca,

2) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedow pracy;
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4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.
8. Szkota stwarza mozliwosci udziatu ucznidéw:

1) w dniach otwartych szkot zawodowych;

2) w targach edukacyjnych;

3) w innych formach promujacych ksztalcenie zawodowe i nauk¢ zawodu.
9. Ponadto Szkota:

1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;

2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderow, ulotek;

3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§34.

1. W Szkole tworzone sa zespoty nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okre§lonych

w statucie. W Szkole funkcjonuja:

1) zespot wychowawcow oddzialow klas IV — VIII;

2) zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;;

3) zespot nauczycieli przedmiotow humanistycznych;

4) zespot nauczycieli przedmiotow matematyczno — przyrodniczych;
5) zespol nauczycieli wychowania przedszkolnego.

2. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
Szkoty. W pracach zespolu mogg bra¢ udzial réwniez osoby niebedace pracownikami
Szkoty.

4. ZespoOt okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady

Pedagogicznej.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§35S.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole Podstawowe;j

programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w §53.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—

wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 1 3
ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 1 4
Prawa o$wiatowego;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

39



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania, wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych

$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, z zastrzezeniem ust. 8;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

7. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw
0.

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany
dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa oSwiatowego

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym opini¢ poradni
specjalistycznej, dotyczacg specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa

w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 prawa o$wiatowego;
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5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego—na podstawie tej
opinii.

§36.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. uchylony

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

9. uchylony
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§37.
1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: srodroczne i roczne oraz koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie ustnej. W szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie pisemnej recenzji.

4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia, o ktorych mowa w §45 ust. 1 pkt 3-5
sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

5. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania
wynikéw tych prac.

6. Rodzice moga otrzymaé do wgladu prace, o ktorych mowa w ust. 4 w Szkole podczas
zebran, a takze w umowionym terminie z nauczycielem lub wychowawca. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ sfotografowania pracy pisemnej ucznia albo mozliwos$¢ sporzadzenia kserokopii.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen
jest udostgpniana do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom na terenie Szkoty w obecnosci
pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ dat¢ i adnotacje o

zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

§38.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrze$nia i trwa do ostatniego dnia
przed rozpoczgciem ferii zimowych, nie pdzniej jednak niz do 31 stycznia.

3. I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten wypada
w ferie to w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych i trwa do konca zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem I okresu.

5. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w Szkole.

§39.

1. Nauczyciele danych zaj¢¢ edukacyjnych na tydzieh przed terminem zebrania

klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej informuja ucznidéw ustnie o ustalonych

przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
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2.

Wychowawca na tydzien przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej
informuje  ustnie ucznidw o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.

O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice sg informowani
ustnie lub pisemnie na 2 tygodnie przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej.

Wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz
informacje¢ o ocenie zachowania przekazuje si¢ uczniowi i jego rodzicom za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

uchylony

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania moga by¢ takze przekazane w trakcie zebrania

rodzicéw danego oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.

§40.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, a $srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia, z zastrzezeniem ust. 2.
W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz zajecia wychowania
fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy zajecia w formie klasowo-lekcyjnej
po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego
w formie do wyboru prze ucznia.
Na tydzien przed terminem $rodrocznej lub rocznej klasyfikacji:
1) nauczyciele ustalajg uczniom przewidywane $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z

danych zaje¢ edukacyjnych.

2) wychowawca ustala $rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i zachowania

nauczyciele i wychowawca wpisuja do dziennika lekcyjnego.
Oceny, o ktorych mowa w ust. 3, wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w §41 ust. 1.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem §49 i §50.
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§41.

1. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec

edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6 (cel);
stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
stopien dobry — 4 (db);

stopien dostateczny — 3 (dst);
stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

stopien niedostateczny — 1 (ndst).

2. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,+° 1 ,—" lacznie

ze stopniem, z wylaczeniem stopnia celujgcego 1 niedostatecznego.

3. Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 — 5.

1) Przy ocenianiu ucznia dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych znakow: ,,bz” -

oznaczajacego brak zadania, brak pomocy, brak materialbw wskazanych przez
nauczyciela, brak stroju na zajgciach wychowania fizycznego; ,,np”- oznaczajacego
nieprzygotowanie ucznia do zaj¢¢ oraz ,,-” oznaczajacego brak udziatu ucznia
w pisemnych formach sprawdzania wiadomos$ci iumiejetnosci, o ktorych mowa

w Rozdziale 6 §45 ustep 2. w punktach 3), 4), 5), 7), 8)”.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen

wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

5. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w oparciu o oceny

biezace, za wiedze 1 umiejetnosci.

§42.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowiagzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.
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2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3. W Kklasach 1V — VIII $rédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala

si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

4. Srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu

opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisuja

w dzienniku danego oddziatu.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna

Z zastrzezeniem §50.

7. Zachowanie ucznia podlega $rodrocznej i rocznej ocenie wedtug nastepujacych kryteriow:

1) Oceng¢ wzorowag zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze

wymagania:

a)

b)

d)

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci (przy czym, nieobecnos¢ dhuzsza niz
tydzien wymaga zwolnienia lekarskiego) i ma maksymalnie 2 spodznienia.
Nieobecnosci musza by¢ usprawiedliwione na pismie lub poprzez dziennik
elektroniczny do 7 dni od powrotu dziecka do Szkoty. Po tym terminie godziny
nieobecnosci sg traktowane jako nieusprawiedliwione,

moze by¢ nieprzygotowany 2 razy,

dba o swo0j wyglad, zarbwno str6j ucznia jak 1 jego higiena nie budza zadnych
zastrzezen; dostosowuje strdj do okolicznosci,

zawsze przestrzega Statutu i regulamindéw szkolnych, w tym regulaminu oceny
zachowania, okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom
Szkoty, uczniom i ich rodzicom, postgpuje zgodnie z zasadami dobra 1 moralnosci
oraz przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny, dba o dobro wspdlne (brak

negatywnych uwag),
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e)

czesto angazuje si¢ w dodatkowa aktywnos¢ na rzecz Szkoty (godnie reprezentuje
Szkote w konkursach lub zawodach sportowych, bierze udziat w uroczystosciach,

akcjach charytatywnych).

2) Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze

wymagania:

a)
b)

c)

d)

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i ma co najwyzej 4 spdznienie,

moze by¢ nieprzygotowany co najwyzej 3 razy,

zdarzyto si¢ (0 — 1), ze jego strdj lub higiena budzily zastrzezenia (brak stroju
sportowego, niekompletny stroj galowy, brak obuwia zamiennego lub
nieodpowiedni stroj),

przestrzega Statutu i regulamindéw szkolnych, okazuje szacunek nauczycielom,
wychowawcom 1 innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich rodzicom, postepuje
zgodnie z zasadami dobra i moralnosci oraz przestrzega zasad bezpieczenstwa
I higieny, dba o dobro wspdlne (ma najwyzej jedng uwage negatywna),

angazuje si¢ w dodatkowa aktywno$¢ na rzecz Szkoty (bierze udziat w konkursach

lub zawodach sportowych, bierze udzial w uroczysto$ciach, akcjach

charytatywnych),

3) Oceng dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

ma 5 spoznien i nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

moze by¢ nieprzygotowany co najwyzej 4 razy,

czasami (nie wigcej niz 2 razy) zwracano uwage na niestosowny stroj,

stara si¢ przestrzegac¢ Statutu i regulaminow szkolnych, w tym regulaminu oceny
zachowania, okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym
pracownikom Szkoty, uczniom i ich rodzicom, stara si¢ postepowac zgodnie z
zasadami dobra 1 moralno$ci oraz stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i

higieny, dba o dobro wspolne,

4) Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

ma co najwyzej 6 spdznien lub sporadycznie nieusprawiedliwione nieobecnosci do 6
godzin,

moze by¢ nieprzygotowany co najwyzej 5 razy,

czesto (co najwyzej 3 razy) przypominano mu o potrzebie dbatosci 0 odpowiedni
strdj 1 higieng;

zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ Statutu i regulaminéw szkolnych, nie okazywac

szacunku nauczycielom, wychowawcom 1 innym pracownikom Szkoty, uczniom
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i ich rodzicom, postepowac niezgodnie z zasadami dobra i moralno$ci oraz nie

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny,

5) Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

ma co najwyzej 11 nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub duzg liczbg spoznien co
najwyzej 7,

moze by¢ nieprzygotowany co najwyzej 6 razy,

bardzo czesto (co najwyzej 5 razy) przypominano mu o potrzebie dbatosci
0 odpowiedni stroj szkolny 1 higieng,

czesto nie przestrzega Statutu i regulamindw szkolnych, czesto nie okazuje szacunku
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich
rodzicom, postepuje niezgodnie z zasadami dobra i moralno$ci oraz nie przestrzega

zasada bezpieczenstwa i higieny,

6) Oceng¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymogoéw przynajmniej

na ocen¢ nicodpowiednia:

a)
b)
c)
d)

wagaruje i ucieka z lekcji, ma wigcej niz 12 nieusprawiedliwionych godzin,

jest nieprzygotowany powyzej 10 razy,

jest zwykle niestosownie ubrany i nie reaguje na zwracanie uwagi,

nie przestrzega Statutu 1 regulamindw szkolnych, nie okazuje szacunku
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Szkoty, uczniom i ich
rodzicom, nie postgpuje zgodnie z zasadami dobra i moralnosci oraz nie przestrzega

zasada bezpieczenstwa i higieny, nie dba o dobro wspdlne.

7) Razace wykroczenia:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

spozywanie alkoholu,

palenie papierosow,

uzywanie narkotykow,

kradziez,

wymuszanie,

pobicie,

nckanie, zniewazanie

naktanianie do tamania Statutu 1 regulaminéw Szkotly,

umieszczenie bez zgody osoby jej wizerunku lub jakiejkolwiek informacji na stronie

internetowej, profilu spoteczno$ciowym itp.

skutkuja obnizeniem oceny zachowania do nieodpowiedniego lub nagannego.
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8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie.

§43.
1. W klasach I-IlI:
1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane
W stopniach, o ktorych mowa w §41 ust. 1, za$ biezace oceny zachowania sg wystawiane
w poszczegdlnych miesigcach zgodnie z zasadami obowigzujacymi w klasach IV — VIII.
2) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych, a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.
2. Oceny biezace powinny by¢ ustalane systematycznie oraz w r6znych formach.
3. Okres$la si¢ minimalng ilo$¢ ocen biezacych, jaka uczen powinien uzyska¢ w kazdym
okresie:
1) edukacja wczesnoszkolna:
a) edukacja polonistyczna — 5 ocen,
b) edukacja matematyczna — 4 ocen,
c) edukacja przyrodnicza — 3 ocen,
d) edukacja plastyczna — 6 ocen,
e) edukacja muzyczna — 3 oceny,
f) edukacja informatyczna — 3 oceny,
g) wychowanie fizyczne — 3 ocen,
h) jezyk angielski — 3 ocen,
i) religia— 3 oceny,
2) w klasach IV — VIII:
a) jezyk polski: 5 ocen,
b) matematyka: 4 oceny,
c) historia: 3 oceny,
d) przyroda, biologia: 3 oceny,
e) fizyka: 3 oceny,
f) chemia: 3 oceny,
g) jezyk angielski, jezyk niemiecki: 4 oceny,
h) plastyka: 3 oceny,
i) muzyka: 3 oceny,
48



Statut Szkoty Podstawowej im. por. Piotr Olka ps. ,,Gotgb” w Kobylanach 27.11.2017r.

j) technika: 3 oceny,

k) informatyka: 3 oceny,

I) wychowanie fizyczne: 4 ocen,

m) religia: 3 oceny,

n) geografia: 3 oceny,

0) edukacja dla bezpieczenstwa: 3 oceny.

4. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 sporzadza wychowawca.

§44.
1. W Szkole na prosbe rodzicéw moga by¢ zorganizowane zajecia etyki.
2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Srodroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjng z religii i etyki ustala si¢ w skali

okreslonej w §41 ust. 1.

§45.

1. Uczen jest oceniany z wiedzy 1 umiejetnosci w formie odpowiedzi ustnych, prac pisemnych
oraz zadan praktycznych.

2. Sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw sa:

1) odpowiedz ustna;
2) recytacja;

3) zadanie klasowe;

4) pisemny sprawdzian wiadomosci;
5) test pisemny;

6) praca domowa;

7) kartkowka;

8) dyktanda;

9) ¢wiczenia;

10) referat;

11) zadania praktyczne;
12) praca na lekcji.

3. Zadania klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci i testy pisemne sg przechowywane
w Szkole przez dany rok szkolny, a po zakonczeniu roku szkolnego moga by¢ przekazane
uczniowi.

4. Dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

ustalonych przez nauczyciela 1 wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.
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5.

Termin zadania klasowego, pisemnego sprawdzianu wiadomosci lub pisemnego testu
podaje si¢ uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

Zadan klasowych, pisemnych sprawdzianéw wiadomosci lub pisemnych testow w tygodniu

nie moze by¢ wiecej niz 3 1 co najwyzej 1 w danym dniu. Zadanie klasowe powinno si¢

przeprowadzaé po lekcjach powtorzeniowych i wskazaniu typu zadan. W przypadku, gdy

zadanie klasowe, pisemny sprawdzian wiadomos$ci lub pisemny test nie odbyly si¢ z

przyczyn niezaleznych od nauczyciela moga zosta¢ zrealizowane na pierwszych kolejnych

zajeciach, pod warunkiem, ze w danym dniu nie ma zaplanowanego innego sprawdzianu lub
zadania klasowego.

Ocena prac pisemnych, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 musi nastgpi¢ w ciggu 14 dni od ich

napisania. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemne] w przypadku, gdy

poprzednia praca pisemna nie zostala poprawiona i oceniona. Termin zwrotu pracC
pisemnych moze by¢ przedtuzony w sytuacji dluzszej nieobecnosci nauczyciela lub
nieodbycia lekcji z powodoéw niezaleznych od nauczyciela.

Oceny z prac pisemnych wpisywane sg do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym.

Pozostate oceny wpisywane sa kolorem czarnym lub niebieskim.

Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych:

1) sprawdziany sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

2) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac sprawdzianu z calg klasg to powinien
to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty przeprowadzenia sprawdzianu.
Nauczyciel — na wniosek ucznia — ma obowigzek ustali¢ termin i miejsce pisania
sprawdzianu. Nauczyciel ma prawo odpyta¢ ucznia z przewidzianego sprawdzianem
zakresu materiatu;

3) poprawa sprawdzianu jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od daty
rozdania prac. Uczen poprawia oceng tylko raz, o poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen,

termin 1 forme¢ poprawy ustala nauczyciel.

§46.

. Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych sa:
1) brak wystarczajgcej liczby ocen biezgcych spowodowanych niecobecnos$ciami ucznia
na danych zajeciach, przy czym niecobecno$ci muszg by¢ usprawiedliwione;
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10.

2) obecnos¢ na przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z przedmiotu;
3) przystgpienie przez ucznia do wszystkich sprawdzianow i uzyskanie ze wszystkich
sprawdziandw ocen pozytywnych;

4) nieprzygotowanie do zaj¢¢ nie wiecej niz 5 razy;

Jezeli uczen nie spelnia warunkéw wymienionych w ust.2 w pkt. 2 — 4 wniosek zostanie
rozpatrzony negatywnie.

Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana
sktada si¢ do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia
0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek
powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega si¢ uczen.
Jezeli wniosek spetnia warunki, o ktorych mowa w ust. 2 Dyrektor przekazuje wniosek
do rozpatrzenia nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowi¢ o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzymac przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng i uzasadni¢ swojg decyzje;

3) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci ucznia poprzez prace pisemng lub odpowiedzi ustne

lub ¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spetnia wymagania na wnioskowang oceneg.

O doborze zadan i ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3 decyduje nauczyciel stosownie
do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §35 ust. 6 pkt 1.

Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odby¢ si¢ w dniu ztozenia
wniosku, ale nie p6zniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

W wyniku sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci uczen moze otrzyma¢ wnioskowang oceng
lub zachowa¢ ocen¢ przewidywana. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie
moze by¢ obnizona. Ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna, z zastrzezeniem §50.
Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 3
nauczyciel sporzadza protokot, w ktorym odnotowuje ocen¢ 1 zwiezla informacje

0 udzielonych odpowiedziach a takze dotgcza poprawiong i oceniong pracg pisemna.

§47.

Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

1.

Uczen lub jego rodzice mogg ubiega¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywanej roczne;j

oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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2.

=

Uczen moze ubiegac si¢ o poprawe rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania tylko o jeden
stopien wyzsza niz przewidywana pod warunkiem, Ze nie uzyskat oceny nicodpowiedniej
lub nizszej z obszaru: stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz kultura osobista,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i aktywnos$¢ na rzecz Szkoty oraz zaden nauczyciel nie
wystawit oceny o stopien nizszej niz ocena, o ktoérg uczen wystepuje.

Uczen, ktory ubiega si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena roczna sktada podanie
do wychowawcy w terminie nie podzniej niz dwa dni od uzyskania informacji
0 przewidywanej ocenie. Wnioski ztozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane.
Warunkiem ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest wskazanie okolicznosci lub zachowan ucznia, ktore nie byty
wzigte pod uwage przy ustalaniu oceny.

Whiosek powinien zawiera¢ wskazanie, jakie zachowania ucznia nie byly wzigte pod uwage
przy ustalaniu oceny.

Whiosek jest rozpatrywany przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora przy zachowaniu
procedury jak przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ustalona ocena

zachowania jest ostateczna.

§48.

Egzamin klasyfikacyjny ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
3) realizujgcego obowiazek szkolny poza szkolg;
4) realizujgcego indywidualny tok nauki;
5) przechodzacego ze szkoty innego typu;
6) przechodzacego ze szkoly niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien szkoty publicznej;
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §49

i §50.
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5.

Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.

Warunki, tryb i forme¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zajeé
edukacyjnych, z ktorych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego ucznia
realizujacego obowiazek szkolny poza szkota, sktad komisji powotanej do przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania jego przebiegu okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

§49.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjna
z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pozniej niz do konca wrze$nia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem §50.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w trakcie trwania nauki w Szkole promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Zestawy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.
Tryb 1 forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powolane;j
do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidlowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.
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§50.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ poczawszy od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z
danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

7. Tryb i formg¢ przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktorej
mowa w ust. 3 pkt 2, sktad komisji, o ktéorych mowa w ust. 3, z uwzglednieniem
koniecznosci zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego sprawdzianu lub
prawidtowosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz odpowiedniego

udokumentowania pracy komisji okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych
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warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow 1 sluchaczy

w szkotach publicznych.

§51.

Informacja o warunkach promocji i ukonczenia Szkoty, w tym promocji z wyroéznieniem.

1.

Uczen klasy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem
ust 2.

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasig¢gni¢ciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasigegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢

do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

Poczawszy od klasy IV, wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy Szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystapit do egzaminu.
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9. Uczen konczy Szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

10. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej

ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

11. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo najwyzszej, w porozumieniu

z rodzicami, Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia.

Rozdzial 7
Uczniowie Szkoly

§52.

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami
I warunkami oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz uzyskiwania pomocy w przypadku
trudnosci w nauce;

mozliwosci zglaszania wlasnych pomystow i inicjatyw oraz dziatalno$ci samorzadowe;;
sprawiedliwej, jawnej 1 umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce;

ochrony i poszanowania jego godno$ci, prywatnosci oraz zapewnienia mu tajemnicy
w sprawach osobistych i rodzinnych;

przedstawiania problemdéw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych o0sob;

11) fakultatywnego nauczania religii (etyki) i wychowania do zycia w rodzinie, o ile rodzice

wyrazaja zgode;
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12) wypoczynku na przerwach oraz petlnego wypoczynku w czasie przerw $wigtecznych
I ferii (na okres przerw $§wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ zadan domowych — wyjatek
moze stanowi¢ czytanie lektur);

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

14) korzystania z pomieszczen, sprz¢tu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru podczas zajec
edukacyjnych;

15) udzialu w wycieczkach i wyjazdach §rodrocznych organizowanych przez Szkotg;

16) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, lub
opiekun prawny w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie skargi i wnioski nie b¢da
przyjmowane.

3. Skargi 1 wnioski adresowane do Dyrektora sktadane w formie pisemnej w sekretariacie
Szkoty, powinny zawiera¢ imi¢, nazwisko i adres zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistniatej
sytuacji. Skargi i wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane.

4. Skargi rozpatruje Dyrektor wraz z powotanym zespotem, w sktad ktérego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Pedagog;

3) Wychowawca.

5. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony po uprzednim poinformowaniu o0séb
zainteresowanych.

6. W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego
skarge do zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni,
Z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usunig¢cie tych brakéw pozostawia skarge bez
rozpatrzenia.

7. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych $rodkach i1 dzialaniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyzji
w terminie do 14 dni.

8. Skarzacemu przyshuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu wyzszej instancji.

9. Wszystkie zlozone skargi i sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.
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§53.
1. Do obowigzkow ucznia nalezy:
1) systematyczne uczg¢szczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okre§lone
w tygodniowym rozktadzie zajec;
2) przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz aktywny udziat w zajeciach;
3) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikow,
pomocy i sprzetu niezbednego do prawidlowego uczestnictwa w zajgciach;
4) odrabianie zadah domowych wskazanych przez nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych;
5) uzupelnienie brakow wynikajgcych z nicobecnos$ci na zajgciach;
6) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.
2. Do obowiazkéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania nalezy:
1) zachowanie porzadku i wtasciwej dyscypliny na zajeciach;
2) zachowanie pelnej kultury wypowiedzi, dbanie o pigkno mowy ojczyste;j;
3) systematyczny i aktywny udzial w zajg¢ciach edukacyjnych oraz wybranych przez siebie
zajeciach nieobowigzkowych;
4) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ 1 uzupehlnianie brakow wynikajacych
Z nieobecno$ci w wyznaczonym terminie;
5) nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajgciach;
6) szanowanie sprze¢tu bedacego mieniem Szkoty;
7) przestrzeganie regulamindw pomieszczen Szkoty (pracownia komputerowa, biblioteka,
sala gimnastyczna, boiska, $wietlica);
8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajeé, przerw i zabaw;
9) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci Szkoty;
10) dbanie o honor i tradycje Szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;
11) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
12) dbanie o wilasne zdrowie, higieng oraz schludny wyglad oraz dostosowania stroju
do okolicznosci, w tym noszenie obuwia zamiennego;
13) odrzucanie negatywnych wzorcow zachowan, uzywek i narkotykow;
14) pelnienie dyzuréw w klasie w wyznaczonym terminie;
3. uchylony
4. Do obowigzkow ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie Szkoty
nalezy przestrzeganie ustalen okreslonych w §57.
5. Do obowigzkow ucznia w zakresie przestrzegania warunkdw wnoszenia i korzystania

z telefon6w komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty nalezy:
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1) catkowity =zakaz korzystania z tych wurzgdzen podczas zaje¢ edukacyjnych,
Z zastrzezeniem ust. 7;

2) calkowity zakaz nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych uczniow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty, przebiegu zaje¢ oraz przerw
miedzylekcyjnych 1 innych zwigzanych z organizacja zaj¢¢, z zastrzezeniem ust. 7.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie lub kradziez telefonu.

7. Do obowigzkéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1) kulturalne zachowanie i odnoszenie sig;

2) szanowanie ich racji i pogladow;

3) stosowanie si¢ do przyjetych umow;

4) reagowanie na zauwazone zto i krzywdg;

5) podporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

8. Uczen lub uczniowie moga korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela lub
Dyrektora takich jak:

1) wyszukiwania informacji potrzebnych podczas zaj¢¢ edukacyjnych, na prosbe lub
za zgoda nauczyciela;

2) osobistych, zwigzanych z koniecznoscig skontaktowania si¢ z rodzicami.

9. Nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwia rodzic poprzez dziennik elektroniczny w terminie do 7
dni od powrotu ucznia do szkoty. W przypadku dtuzszej nieobecnosci niz 14 dni wymagane

jest zaswiadczenie lekarskie.

§54.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke¢ i wzorowe zachowania,

2) prace na rzecz Szkoty;

3) wybitne osiggnigcia sportowe;

4) wybitne osiggnigcia artystyczne;

5) wzorowg postawe spoleczng — zaangazowanie w wolontariat.
2. Nagrodami s3:

1) pochwata wychowawcy;

2) pochwata nauczyciela;

3) pochwatla Dyrektora Szkoty w obecnos$ci wszystkich uczniow;
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4) nagroda ufundowana przez Rade Rodzicoéw na wniosek Rady Pedagogicznej lub
ufundowana przez sponsora;
5) nagroda Wojta;
6) stypendium Dyrektora Szkoty;
7) dyplom ukonczenia Szkoty z wyr6znieniem,;
8) wpis do Ztotej Ksiegi.
3. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego
ucznia.
4. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ na pi$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

5. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor.

§5S.

1. Zanieprzestrzeganie obowigzkow ucznia, o ktorych mowa w §53 uczen moze by¢ ukarany.
2. W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy;

2) nagana wychowawcy;

3) nagana Dyrektora;

4) uchylony

5) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania Szkoty,

do udzialu w imprezach klasowych lub szkolnych na okres§lony czas.

3. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.

4. W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia mogg by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:

1) niszczenie mienia szkolnego;
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;
3) kradziez, wymuszenie, zastraszanie.

5. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

6. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwotaé si¢ do Dyrektora. Odwolanie
sktada si¢ na pismie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw o ukaraniu
dziecka.

§56.

1. W przypadkach:

1) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujgcych ze stosowaniem kar wlgcznie

I brakiem poprawy zachowania ucznia;
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2) pobicia ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami;
3) wulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz
uczniow;
4) spozycia alkoholu lub narkotykoéw na terenie Szkoty;
5) dystrybucji narkotykéw lub srodkow odurzajacych na terenie Szkoty;
6) kradziezy, wymuszenia, zastraszania;
7) zgloszenia przez Policj¢ o wybrykach chuliganskich;
Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty lub wnioskowa¢ do Sadu o przydzielenie uczniowi Kkuratora
sagdowego lub umieszczenie go w zakladzie wychowawczym.
2. Przed wystapieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor moze
zasiegnac opinii Rady Pedagogiczne;.
3. Przed sporzadzeniem wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 Dyrektor jest obowigzany

przeprowadzi¢ postgpowania wyjasniajace, w tym wystuchac ucznia i jego rodzicow.

§57.

1. Wyglad zewnetrzny i ubior ucznidow ma by¢ zgodny z og6lnie przyjetymi zasadami estetyki
i higieny osobistej.

2. W Szkole nie jest dozwolony: makijaz, kolorowe paznokcie, farbowane wtlosy,
ekstrawagancka bizuteria, duzy dekolt, odkryte ramiona, odstoniety brzuch, krétkie
spodenki, chodzenie w nakryciu glowy/kapturze.

3. Uczniowie nie moga nosi¢ emblematow klubow sportowych (np. szalikow)
I ekstrawaganckich ozdob.

4. W ciaggu catego roku szkolnego uczniowie zmieniaja po kazdym wejsciu do Szkoty obuwie.

5. Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i stroj sportowy.

6. Stroj galowy dziewczat sktada si¢ z: spoédnicy/sukienki, nie krétszej niz do kolan, jednolitej
(czarnej, granatowej), biatej bluzki, swetra/zakietu, bez emblematéw i napisow, w
jednolitym kolorze (czarnym, granatowym), jednolitych rajstop (biatych, czarnych,
granatowych lub bezowych), eleganckiego obuwia.

7. Stroj galowy chlopcow sklada sie z: biatej koszuli, kamizelki lub marynarki, albo
eleganckiego swetra/bluzy bez kaptura, bez emblematdéw, napisow, w jednolitym kolorze
(czarnym lub granatowym), spodni materialowych lub dzinsowych wylacznie w kolorze
ciemnogranatowym lub czarnym, eleganckiego obuwia.

8. Uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych

wynikajacych z ceremoniatu szkolnego.
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Rozdzial 8

Przyjmowanie uczniéw do Szkoly

§58.

1. Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty
na podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy Gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddzial przedszkolny w szkole
innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.

3. O przyjeciu ucznidw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

4. Postgpowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentow wymagane od kandydatow okreslaja przepisu ustawy Prawo

o$wiatowe.

Rozdzial 9
Oddzialy przedszkolne

§59.

1. W Szkole pracujg oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng wychowania przedszkolnego jest oddziat obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku.

3. Wychowankami przedszkola sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Do oddziatu przedszkolnego
moga uczeszczac dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat i zamieszkale na terenie Gminy Zabierzow.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Dzieci posiadajagce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego moga by¢ objete
wychowaniem przedszkolnym w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat

6. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25 osob.

7. Zasady przyjmowania dzieci do oddziatlu przedszkolnego okresla Wojt Gminy Zabierzow.

8. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg w godzinach 7:00 — 17:00.
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§60.

1. Oddzialy przedszkolne dzialajace przy Szkole realizuja cele i zadania wynikajace
Z przepisow Prawa o$wiatowego 1 innych ustaw oraz zadania profilaktyczno —
wychowawcze.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen
na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko
osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji, a takze poglebianie
wiedzy 1 umiejetnosci dziecka w zakresie aktywnosci: spotecznej, j¢zykowej, poznawczej,

artystycznej i zdrowotnej.

§61.
1. W oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu dos$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji Swiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalno$ci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o

zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
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pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosc¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajace;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do
etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktoérych zrédlem jest rodzina, oddziat
przedszkolny, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§62.
1. W oddziatach przedszkolnych na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele ustalaja
szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. W tym:
1) co najmniej jedng piata czasu przeznacza si¢ na zabawe;
2) co najmniej jedng pigtg czasu (w przypadku mlodszych dzieci jedng czwartg), dzieci
spedzajg na powietrzu;
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3) najwyzej jedng piata czasu zajmujg zaje¢cia dydaktyczne;
4) pozostaty czas nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac.
2. Obowiagzkowy wymiar godzin w oddziale przedszkolnym wynosi 25 godzin zegarowych.
3. Godzina zaje¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.
4. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone s3 zajecia z religii. Udziat w zajeciach
Z religii nie jest obowigzkowy.
5. Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegolnosci zajg¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci

i wynosi: z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — 15 min; z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — 30 min.

§63.

1. Do zadan oddzialu przedszkolnego w =zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dziecka i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzanie warunkow jego aktywnego i
petnego uczestnictwa w zyciu oddziatu oraz w $rodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w udzielajg dzieciom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. W oddzialach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli
i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznych;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, z zastrzezeniem ust. 11;

4) porad i konsultacji.
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega

na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

8. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

organizowanie wspomagania w zakresie realizacji zadan polegajacych na zaplanowaniu
I przeprowadzeniu dzialan majgcych na celu poprawe jakoSci udzielanej dzieciom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebg;

we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i
specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem, z zastrzezeniem ust. 11;

ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegolne formy beda realizowane;

informowanie niezwloczne w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze

godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy begda realizowane.

9. Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie

biezacej pracy z dzieckiem. Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowania dzieci i1 ich
uczestnictwo w zyciu oddziatu;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
W celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym
W szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i uczestnictwo w zyciu Przedszkola
oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka i
planowanie dalszych dziatan;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wczesne rozpoznanie u dziecka

dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
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realizujagcych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng
zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

7) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio do dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz uwzglednia
si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

11. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) dzieci obj¢tych ksztalceniem specjalnym;
2) dzieci objetych indywidualnym rocznym  obowigzkowym  przygotowaniem
przedszkolnym.

12. Dyrektor moze wyznaczy¢ osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie 1 koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych.

13. Warunki objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz jej organizacj¢ okreslaja przepisy, o ktorych mowa
w ust. 14.

14. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt

5 ustawy Prawa o§wiatowego.

§64.
Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci oraz zasad promocji
zdrowia.
1. Zadania oddzialow przedszkolnych sa realizowane 2z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa.
2. W oddzialach przedszkolnych przestrzega si¢ nastepujacych zasad:
1) wszystkie zajecia prowadzone sg pod nadzorem nauczyciela;
2) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy wychowawczej;
3) podczas spaceréow poza terenem Przedszkola opieke nad grupg sprawuje dwoch
opiekunow;
4) sprzet z ktorego korzystajg dzieci jest sprawny i bezpieczny;
3. W oddziatach przedszkolnych dba si¢ o zdrowie dzieci poprzez:
1) wdrazanie do dbatosci o higien¢ osobista;
2) przestrzeganie przepisow w zakresie higieny i bezpieczenstwa;
3) zachowanie wlasciwych proporcji miedzy nauka i zabawa,
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4) respektowanie stosowania odzywiania wynikajacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety;

5) zwracanie szczegblnej uwagi na dzieci, wobec ktorych ze wzgledow chorobowych
wymagane jest specjalne postepowanie;

W zakresie promocji i ochrony zdrowia wychowawcy:

1) wspotpracujg z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
zycia dzieci,

2) planujg zajecia z pielegniarkg i lekarzem;

3) wrealizowanych programach uwzgle¢dniajg tresci dotyczace dbatosci o zdrowie i higieng;

4) tworzg warunki do ksztaltowania nawykow 1 zachowan dbania przez dzieci o zdrowie;

§65.

Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz

W czasie zaj¢¢ poza oddziatem przedszkolnym.

1.

7.

Oddzialy przedszkolne zapewniajg bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie w ramach
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin
dziennie, od godz. 8°° do 13%.

Wysokos¢ optaty za korzystanie przez dziecko ze $wiadczen udzielanych poza czasem,
0 ktérym mowa w ust. 1, ustala organ prowadzacy.

W oddziatach przedszkolnych zapewnia si¢ odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady
odptatnosci za korzystanie z wyzywienia 1 wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rodzice wnoszg oplaty za pobyt dziecka w Przedszkolu do 10 dnia kazdego miesigca. Jezeli
10 dzien wypada w dzien wolny od pracy optaty wnosi si¢ w pierwszy dzief roboczy po 10
dniu miesigca.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora 1 Rady Rodzicow.

Organizacje¢ pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki;
2) potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;
3) rodzaj niepetnosprawnosci dzieci;
4) oczekiwania rodzicow.

W ramowym rozktadzie dnia uwzglednia si¢ zajgcia z religii.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, pelnigcy funkcje wychowawcy, ustalaja
dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
Z oddziatow przedszkolnych z zastrzezeniem ust. 10. Opieke nad dzieckiem w drodze
sprawuja rodzice.

Rodzice moga upowaznié petnoletnig osobe do odbioru dziecka. Upowaznienie powinno
zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer dowodu tozsamosci oraz
wlasnorgczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia przechowuje wychowawca
w dokumentacji przez tydzien.

Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod
opieke nauczyciela.

Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan (np.
nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka do godziny zakonczenia pracy oddziatow
przedszkolnych. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka,
pozostaje ono pod opiekg nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie
dtuzej jak do jednej godziny od zakonczonych zaje¢.

Nauczyciele wychowania przedszkolnego podejmuja dziatania zwigzane z kontaktowaniem
si¢ z rodzicami lub osobami upowaznionymi, ktére nie odebraly dziecka. Nauczyciel lub
osoba dyzurujaca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

W przypadku nieodebrania dziecka przez rodzicéw po uplywie czasu, o ktérym mowa w ust.
13, oraz niemoznos$cig skontaktowania si¢ z nimi badZz osobami upowaznionymi, Dyrektor
lub nauczyciel podejmie decyzje 0 wezwaniu Policji.

Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace nie wydawania dziecka drugiemu z rodzicéw moze
by¢ respektowane wytacznie w wypadku poparcia tego zadania stosownym orzeczeniem

sagdowym.

§66.

Formy wspotdziatania z rodzicami oraz czgstotliwo$¢ organizowania kontaktéw z rodzicami.

1.

2.

Wychowawcy oddzialow przedszkolnych systematycznie wspotpracuja 1 wspotdziataja
z rodzicami.

Wspotpraca 1 wspotdziatanie odbywa si¢ w formie:

1) zebran oddzialowych z wychowawcami i nauczycielami;

2) zebran otwartych;
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3) indywidualnych kontaktow z wychowawcg i nauczycielami;
4) kontaktow telefonicznych i poprzez poczte elektroniczna;
5) informacji na stronie internetoweyj;
3. Kontakty z rodzicami odbywajg si¢:
1) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 i 4 w zalezno$ci od potrzeb;
2) w przypadku zebran oddzialowych jeden raz na 3 miesigce;

3) w przypadku zebran otwartych wedtug potrzeb.

§67.
1. Do zadan nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajgc

organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:

1) zapewnienie dzieciom statej opieki gwarantujacej bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zaje¢;

2) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci
po Przedszkolu;

3) zwracanie uwagi na okoliczno$ci nasuwajgce mozliwos$¢ nieszczesliwego wypadku,
w tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku.

2. Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki innego nauczyciela.

§68.
1. Do zadah nauczyciela w zakresie wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania
I nauczania dzieci nalezy:
1) systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych
realizowanych w oddziatach przedszkolnych;
2) zapoznawanie rodzicOow z podstawg programowag wychowania przedszkolnego
I wlaczanie ich do ksztaltowania u dziecka okre§lonych w tej podstawie wiadomosci
I umiejetnosci;
3) informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich
do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;
4) zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu poprzez:
a) wspodlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci,
b) pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs¢ do teatru,
5) informowanie rodzicow o zachowaniu dziecka w grupie rowiesniczej oraz o jego
rozwoju;
6) odbywanie raz na 2 miesigce spotkan z rodzicami.
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§69.

1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jako$¢ nalezy:

1) przedstawianie Dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego, planu pracy
wychowawczej, miesiecznych plandw pracy;

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujgcymi programami, wynikajgcymi z realizacji podstawy programowej, planu
pracy oddziatéw przedszkolnych oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

3) realizowanie procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego z uwzglednieniem
»zalecanych warunkow realizacji” podstawy programowe;.

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnos$ci i zainteresowan;

5) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania.

2. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majgcych
na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych
obserwacji.

3. Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne w ,,Arkuszu obserwacji dziecka”.

4. Arkusz obserwacji dziecka stanowi podstawe¢ do sporzadzenia przez nauczycicla
,Informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej” w roku
poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w klasie pierwszej. Informacje¢ ta nauczyciel przekazuje

rodzicom do konca kwietnia.

§70.
1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z wspotpracg ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng nalezy:
1) realizowanie zalecen specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) korzystanie z porad i konsultacji specjalistow;
2. W zakresie realizacji zadan zwigzanych z opieka zdrowotng nauczyciel:
1) ksztattuje nawyki i zachowania dbania o wlasne zdrowie i sprawno$¢ ruchowa;

2) organizuje zajecia ruchowe, gry i zabawy rozwijajace sprawnosc¢ fizyczng dzieci;

§71.
1. Wspotdziatanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunkéw do jak najlepszego,

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania w procesie wychowania
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i realizacji celow i1 zadan Przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu

i szacunku.

2. Rodzice obowigzani sg do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

przestrzegania niniejszego statutu;

regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem;

terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

informowania o przyczynach nieobecno$ci dziecka w Przedszkolu, w tym niezwloczne
zawiadamianie o0 zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

przyprowadzania wylgcznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawow niezytu drog
oddechowych (katar, kaszel);

natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekcji;

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola, zgodnie §19 przez osobg

zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego

sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Przedszkola;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre§lonych w zezwoleniu na speitnianie przez
dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem;
usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu ustnie,

a w przypadku dtuzszej nieobecnosci pisemnie.

4. Rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;
uzyskiwania porad 1 wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

znajomosci realizowanego w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;
ochrony danych osobowych;

wyrazania i1 przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow 1 opinii na temat

pracy Przedszkola;

5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje

Dyrektorowi istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka.
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§72.

1. Dziecko ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zycia 1 rozwoju;

swobody wypowiedzi, wyrazania pogladéw 1 ich poszanowania stosownie do wieku
dziecka;

wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej- poprzez zajecia i zabawy dowolne, zajecia
organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznosciowe;

ochrony przed wszystkimi formami przemocy psychicznej lub fizycznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnos$ci osobistej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb: biologicznych, emocjonalno —
spotecznych, bezpieczenstwa, mitosci i uznania,

uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zdecydowali rodzice.

2. Do obowiazkoéw dziecka nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

poszanowanie nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

poszanowanie godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;

stosowanie si¢ do przyjetych umoéw obowigzujacych calg grupe i ustalonych przez dzieci
wspolnie z nauczycielem;

wlacznie si¢ do prac porzadkowych w sali;

stosowanie zasady - nie rob drugiemu, co tobie nie mile.

3. W nizej okre$lonych przypadkach Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci oddziatu

przedszkolnego:

4. Dziecko moze by¢ skreslone z listy przyjetych do oddziatu przedszkolnego w przypadku:

1)

2)

3)
4)

nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej ponad miesigc; zalegania przez rodzicow z
odptatnoscig za przedszkole powyzej jednego okresu platniczego;

utajeniu przez rodzicOw przy wypetnianiu karty zgloszenia choroby dziecka, ktora
uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie, a w szczegdlnosci choroby zakaznej, poza
chorobami zakaznymi wieku dzieciecego;

nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego Statutu;

w przypadku powtarzajacego si¢ opdznienia w zaptacie naleznosci okreslonych Umowa,
skreslenie z listy winno by¢ poprzedzone wezwaniem rodzicoOw (prawnych opiekunow)

dziecka do uregulowania zaleglej kwoty w terminie jednego miesigca, od dnia
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10.
11.

12.

13.

otrzymania wezwania, z jednoczesnym pouczeniem, ze nieuregulowanie kwoty objetej

wezwaniem skutkowaé bedzie skresleniem dziecka z listy wychowankéw Przedszkola.
Skreslenie z listy wychowankéw skutkuje rozwigzaniem zawartej umowy, z dniem
skreslenia wychowanka z listy przedszkola bez koniecznos$ci sktadania przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) oswiadczenia o rozwigzanie umowy.
Skreslenie wychowanka z listy wychowankow przedszkola nie zwalnia rodzicow (prawnych
opiekunow) z obowiazku uiszczenia zalegtych optat.
Dyrektor po otrzymaniu informacji o zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1
zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktoérej wychowawca grupy referuje problem.
Wychowawca zachowuje obiektywizm. Zapoznaje Rade¢ Pedagogiczng o podjetych
dziataniach, zmierzajacych do ustania przyczyny, upowazniajacej Rad¢ Pedagogiczng
do podjecia uchwaty o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji, podejmuje uchwate w danej
sprawie, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi zespotu.
Dyrektor zespotu wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktorag dorecza rodzicom, a w przypadku niemoznosci doreczenia
osobistego listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do Matopolskiego Kuratora Oswiaty
w ciggu 14 dni od jej otrzymania.
W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszcza¢ do przedszkola,
chyba, ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci. Rygor natychmiastowej

wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 KPA

§73.

Przyjmowanie dzieci do przedszkola.

1.

Do Przedszkola moga uczeszczaé dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyC roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zostac¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
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4. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w Przedszkolu.

5. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzacego.

6. Do Przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Zabierzow.

7. Kryteria, ktore brane sg pod uwage przy przyjmowaniu dzieci do Przedszkola, okresla organ
prowadzacy.

8. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
Sktad komisji i zadania komisji rekrutacyjnej okreslajg odrebne przepisy.

9. O przyjeciu dziecka do Przedszkola w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

§74.
Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia ustalone przez organ prowadzacy.
1. Przedszkole zapewnia odptatne positki dla dzieci. Za positki niewykorzystane z powodu
nieobecnosci dziecka w przedszkolu nie bedzie naliczana nalezno$¢, pod warunkiem

wcezesniejszego zgloszenia nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§75.

Warunki stosowania sztandaru Szkoty, godta Szkoty oraz ceremoniatu szkolnego.

1. Szkota posiada ceremoniat szkolny czyli opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru Szkoly oraz zbidr zasad zachowania si¢
uczniow w trakcie uroczystosci szkolnych.

2. Ceremoniat szkolny szczegdtowo opisany jest w oddzielnym dokumencie.

3. Szkota posiada wlasne logo.

§76.

=

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

N

Szkota posiada:
1) piecze¢ urzedows okragla duzg i malta,
2) stempel zawierajgcy nazwe, adres i NIP Szkoty.

w

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrgbne
przepisy.

5. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

6. Wnioski zmian i poprawek sktada si¢ na rece Dyrektora Szkoty.

7. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Szkoty.

8. Podstaweg programowa ksztatcenia ogdlnego dla szescioletniej szkoty podstawowej stosuje
si¢ w Szkole:
1) w roku szkolnym 2017/2018 w klasach I, 11I, Vi VI,
2) w roku szkolnym 2018/2019 w klasach I11i V1.

Statut uchwalony w dniu 27.11.2017 r. - Uchwata nr 7/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. por. Piotra Olka ps. ,,Golab” w Kobylanach.

Zmiany do statutu w dniu 13.10.2020r. - Uchwata nr 10/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Por. Piotra Olka ps ,,Gotgb” w Kobylanach.

Zmiany do statutu w dniu 30.08.2022r. - Uchwata nr 1/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Por. Piotra Olka ps ,,Gotab” w Kobylanach.

Zmiany do statutu w dniu 29.08.2023r. - Uchwata nr 10/2023/2024 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Por. Piotra Olka ps ,,Gotgb” w Kobylanach.
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